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indirizzo Alberghiero

                    e della Ristorazione


 Istituto Professionale Statale 

 “CIRO POLLINI”

MORTARA
via Ospedale n.4
p.zza C. Alberto n.2

via Marsala n.11
Indirizzo Servizi Sociali

CALENDARIO dell'A.S. 2009‑2010

Lezioni: 
Inizio: lunedì 14 settembre 

Termine: sabato 12 giugno.

Interruzioni

Sono previste interruzioni delle lezioni: 

· lunedì 2/11- commemorazione Defunti

· lunedi 7/12 e martedì 8/12 – “ponte dell'Immacolata” 

· dal 23 dicembre 2009 al 6 gennaio 2010 - vacanze di Natale, 

· il 15 e 16 febbraio 2010 - vacanze di Carnevale 

· dall’1 al 6 aprile 2010 - vacanze di Pasqua 

· sabato 1/5 - festa del Lavoro 

· lunedì 3/5 - festa patronale di Mortara 

· mercoledì 2/6 - festa della Repubblica

La durata dell'anno scolastico è pertanto di 207 giorni (inclusi 6 giorni per eventuali “learning week” regionali).

Altri impegni:

1/9/2009
collegio docenti

2-3/9
verifiche recuperi

4-5/9
ripresa scrutini

4/9 pom.
riunione organizzativa del dipartimento Servizi Sociali

7‑12/9
esami integrativi e di idoneità

8-9/9
riunioni organizzative dei dipartimenti Agrario e Alberghiero (per laboratori e materie)

giovedì 10/9
riunioni organizzative per l'accoglienza (consigli di classe delle prime) e gruppo H

martedì 15/9
Collegio Docenti (POF e nuove istituzioni)

28/9‑7/10
consigli di classe per la programmazione (solo docenti)

venerdì 9/10
elezioni rappresentanti studenti nei C.d.C.

sabato 10/10
elezioni rappresentanti genitori nei C.d.C.

mercoledì 14/10
Collegio dei Docenti (funzioni strumentali, PAA)

19-28/10
consigli di classe con rappresentanti di studenti e genitori

giovedì 19/11
Collegio Docenti (alternanza, viaggi d'istruzione, integrazione PAA)

20‑27/11
consigli di classe in preparazione incontro con genitori

sabato 28/11
incontro generale con i genitori

sabato 12/12/09
1° Open Day

sabato 16/1/10
2° Open day

23/1
termine primo quadrimestre

25/1 – 3/2
scrutini primo quadrimestre

venerdì 19/2
Collegio dei Docenti (verifica azione didattica, sperimentazione, viaggi)

16‑25/3
consigli di classe

sabato 27/3
incontro generale con i genitori

lunedì 19/4
riunioni dipartimentali

26/4‑7/5
consigli di classe (libri di testo e documento quinte)

lunedì 17/5
Collegio Docenti (libri di testo)

31/5‑1/6
prove ammissione esami qualifica classi terze

3/6
scrutini di ammissione agli esami di stato

4‑7/6
scrutini di ammissione agli esami di qualifica

9‑11/6
esami di qualifica

14‑18/6
scrutini classi terze (qualifica) prime, seconde e quarte

sabato 19/6
collegio docenti (consuntivo e prospettive nuovo a.s.)

22/6
primo scritto esami di stato

Ricevimento Parenti:

Ottobre (dal 12), Novembre (fino al 21), Dicembre, Gennaio (fino al 16), Febbraio (dall’8), Marzo (fino al 20), Aprile, Maggio (fino al 22) + 2 pomeriggi di ricevimento generale come da calendario.

SPERIMENTAZIONE

Terminata la sperimentazione dei trienni di istruzione-formazione professionale collaudata per tre an​ni nelle classi delle sezioni A, G e I, sulla base dei progetti di studiati a livello regionale, la meto​dologia della didattica per competenze viene ora ripresa nella sperimentazione dei nuovi obiettivi connessi con l’obbligo scolastico esteso al 2° anno della scuola superiore. 

Competenze per la citta​dinanza e competenze di base nelle quattro aree o assi culturali: linguistica, matematica, scientifico-tecologica e storico-economica oltre alle competenze professionali (costi​tuenti un 5° asse culturale o riconducibili all’asse scientifico tecnologico) diventano i riferimenti di una progressiva innovazione della didattica, avviata dalla ricerca-azione iniziata con il sup​porto del CIDI e proseguita quest’anno con l’impegno delle classi pilota in seconda..

ORARIO SETTIMANALE DELLE LEZIONI

(vedere tabelle allegate con l’orario definitivo)

(vedere tabella allegata con attività alternative all’IRC)

La riduzione della durata delle lezioni libera una risorsa temporale (valutabile ai sensi della circolare “Vali​tutti”) che ciascun docente mette a di​spo​sizione in orari prefissati per supplenze su colleghi temporaneamen​te assenti, consentendo alla dirigenza di accorda​re facilmente per​mes​si o missioni per motivi di servizio e, nel limite del possibile, di mettere in sup​plen​za docenti della stes​sa classe
 per garantire l’ef​fi​cacia della sostituzione. La risorsa temporale di cui sopra può essere utilizzata anche per:

· curare le ore alternative all’IRC,

· brevi docenze durante viaggi e visite guidate,

· copresenze per potenziare il sostegno ai pdh, integrare gli stranieri e personalizzare gli IDEI,

ORGANIZZAZIONE dell’APPROFONDIMENTO

PREMESSA

Gli obiettivi perseguiti nel PAA sono:

· Realizzare il POF (vedasi paragrafo “Linee guida” del Piano dell’Offerta Formativa);

· Articolare l’approfondimento secondo le indicazioni normative e le scelte dei C.d.C.;

· Consentire agli studenti la piena fruizione del diritto allo studio per 200 giorni di scuola;

· Raggiungere il pieno utilizzo delle risorse disponibili.

Il diritto allo studio equivale ad un monte ore di:

· 1.188 ore/anno per il curricolo di 36 ore settimanali in prima, seconda, terza
· 990 ore/anno + un’area professionalizzante nel biennio post-qualifica.

Le indicazioni del Collegio:

· generalizzare le innovazioni della sperimentazione (personalizzazione, studio individualiz​zato, laboratori per acquisire vere competenze) nell’articolazione del tempo scuola da re​cuperare;

· rendere più operative, coinvolgenti e professionalizzanti le attività di approfondimento (non più riedizione pomeridiana delle lezioni in aula del mattino);

· tener presente che le discipline più selettive sono quelle dell’area comune e occorre investire in interventi di ripianamento delle lacune e di contrasto della dealfabetizzazione;

· applicare l’orario 8.10-13.15 che, sul calendario adottato, realizza 1.073 ore di scuola rico​no​​sciute al mattino;

· recuperare circa 115 – 6 giorni = 84 ore di scuola
 in tutte le classi (115 in quelle che svolgono learning week) offrendo varie opzioni di appro​fondimento, effettuazione di stages, esecuzione di servizi esterni (catering, gerdening, ecc.) parteci​pazione a concorsi, viste e viaggi;

· in prima, seconda e terza realizzare gli obiettivi dell’approfondimento attraverso la flessibilità del 20% del curricolo e personalizzazioni della didattica e/o limitati interventi al pomeriggio;

· nel biennio realizzare il recupero attraverso IDEI e tirocini (per l’area professionalizzante).

IDEI e APPROFONDIMENTO nell’INDIRIZZO AGRARIO

Si confermano gli approfondimenti di meccanica, floricoltura e cultura ambientalista (quest’anno confluita nell’impegnativo progetto Scuola 21 cofinanziato da Fondazione carialo e sviluppato in terza e in una quarta.
IDEI e APPROFONDIMENTO nell’INDIRIZZO SOCIALE

L’approfondimento svilupperà in particolare la vocazione del curricolo per l’animazione teatrale e l’organizzazione di eventi e per la comunicazione con tutti i mezzi e con tutti i soggetti. Uno dei filoni della comunicazione sarà quello della presentazione ragionata del proprio indirizzo di studi a studenti e famiglie delle scuole medie.
Continua pure la collaborazione con Creativamente.

IDEI e APPROFONDIMENTO nell’INDIRIZZO ALBERGHIERO

Si confermano alcuni tradizionali temi di approfondimento (pasticceria, coktails, intaglio, prepara​zione di concorsi) di carattere professionale, insieme con impegni più culturali come il giornalino del dipar​timento e la certificazione di francese.
L’elenco completo delle azioni programmate è raccolto nelle tabelle che seguono.

indirizzo AGRARIO (A)

	n
	titolo
	proponente
	classi
	docenti interessati
	Note

	1
	PIANTE D’APPARTAMENTO E DA BORDURA
	Casale
	2aA, 3aA
	Casale
	30 ore di IDEI

	2
	MANUTENZIONE MACCHINE  E ATTREZZI AGRICOLI
	Righini
	2aA, 3aA
	Righini
	30 ore di IDEI

	3
	UN “PO DI PARTECIPAZIONE”
	Zanetti
	3aA, 4aB
	Zanetti
	42 ore di IDEI su finanziamento CIDIEP

	4
	COMPOSIZIONI FLOREALI
	Zanetti
	Agrario
	Fusani ?
	10 ore di IDEI

	5
	SCUOLA 21
	Roviglione
	3aA, 4aB
	Consigli di Classe
	IDEI su finanziamento FOND.CARIPLO

	
	pgt spostato nella sezione interindirizzo
	
	
	
	

	7
	AREA PROFESSIONALIZZANTE
	Casale e Zambelli
	4aA, 4aB, 

5aA, 5aB
	interni disponibili
	pagamento docenti interni per riservare budget ridotto a esperti esterni

	8
	UN ANNO A CASTEL D’AGOGNA
	Scanavini
	5ªB
	Rossi, Scanavini
	40 ore di IDEI (ricerche e visite)

	9
	ALTERANZA SCUOLA-LAVORO 
	
	3aA
	
	70 ore stages e LARSA


Indirizzo SOCIALE (S)

	1
	LABORATORI CREATIVI
	Di Prima
	2D
	Di Prima
	15 ore di IDEI

	2
	CONOSCERE PER MIGLIORARE 2
	Di Prima
	2D
	Di Prima
	80 ore di stage ?

	3
	IL FUMO UCCIDE
	Campari
	2D, 2E, 3D, 3E 
	medici ASL e Campari
	32 ore di IDEI

	4
	CAPIRE IL LINGUAGGIO DEI SEGNI
	Di Prima
	3D
	Di Prima + esperto
	23 ore di IDEI

	5
	ALTERNANZA SCUOLA/LAVORO
	Di Prima
	3D
	Di Prima
	70 ore stages e LARSA

	6
	CONOSCERE PER MIGLIORARE 3,4
	Di Prima, Rossi
	3D+3E
	Di Prima, Rossi
	120 ore di stage dalla terza alla quarta e dalla quarta alla quinta (solo surrog. animazione)

	7
	LE ALI DELLA VITA
	Di Prima
	1,2,3,4D,

4B, 4E
	Di Prima 
	breve spettacolo musicale con coreografie

	8
	COLLABORAZIONE CON CREATIVAMENTE
	Di Prima
	classi sociale 
	Di Prima
	12-15 ore a testa di laboratorio sul campo

	9
	PRESENTIAMO LA NOSTRA SCUOLA
	Serra
	classi sociale
	Monti, Serra
	46 ore di accoglienza, orientamento, open-day

	10
	AREA PROFESSIONALIZZANTE
	Fiori e Carlucci
	4aD, 4aE, 

5aD, 5aE
	interni disponibili
	pagamento docenti interni per riservare budget ridotto a esperti esterni

	11
	IL MIO APPRENDIMENTO (ALT. S/L)
	Messinese
	3E
	Messinese
	70 ore stages e LARSA

	12
	PREPARIAMOCI PER L’UNIVERSITA’
	Rossi R.
	5D, 5E
	Rossi R.
	16 ore di IDEI (preparazione test universitari)


indirizzo ALBERGHIERO (R)

	n
	titolo
	proponente
	classi
	docenti interessati
	Note

	1
	REGIONAL FINGER FOODS IN ITALY
	Marsotto
	2G, 2H, 2I
	ITP cucina
	8 ore/classe di IDEI

	2
	GRAN PREMIO DI RICEVIMENTO
	De Maio
	2G, 2H, 2I
	De Maio
	44 ore di IDEI

	3
	ESERCITAZIONI ESTERNE (allegata previ​sione di massima dei possibili eventi)
	Girardelli
	seconde e terze 
	ITP cucina e sala seconde e terze
	30 ore di laboratorio sul campo

	4
	ARTI BIANCHE E CIOCCOLATTERIA
	Marsotto
	3G, 3H
	ITP cucina
	12 ore/classe di IDEI

	5
	TECNICHE AVANZATE DI PREPARAZIONE COCKTAILS
	Marsotto
	3I
	ITP sala-bar
	12 ore di IDEI

	6
	INTAGLIO DECORATIVO
	Danise
	Selezione di 3G e 3H
	2ompre + esperto
	36 ore di IDEI

	7
	LABORATORI FUORI CLASSE (collaborazione con Creativamente)
	Girardelli
	3G, 3H, 3I
	Danise
	30 ore IDEI

	8
	METTIAMOCI IN GIOCO CON INVENTIVA
	Marsotto
	Selezione di 4G, 4H, 4I
	Marsotto
	20 ore di concorsi INAIL e UNIONCAMERE

	9
	CONCORSI DI CUCINA E SALA-BAR (alle​gata previ​sione di massima possibili eventi)
	Girardelli
	classi terze quarte, quinte alberghiero
	ITP cucina e sala
	30 ore di laboratorio e gara

	10
	“DIMENSIONE ALBERGHIERA” e “IL BANDITO DEI FORNELLI”
	Marsotto 
	Interclasse + 3H
	Sergi, Marsotto
	34 ore di laboratorio e IDEI

	11
	DELF SCOLAIRE
	Terragno
	classi dell’alberghiero
	Terragno + esperto
	16 ore di IDEI e certificaz.

	12
	STAGES IN INGRESSO ALLA QUARTA
	Girardelli
	3G, 3H, 3I
	ITP cucina e sala
	120 ore di stage

	13
	AREA PROFESSIONALIZZANTE
	Marsotto, Locantore, De Maio
	4aG, 4aH, 4aI

5aG, 5aH, 4aI
	disponibili
	pagamento docenti interni per riservare budget ridotto a esperti esterni

	14
	COMUNICARE IN LINGUA
	Locantore e doc. ling.
	3ªI
	Terragno, Marraudino
	2ompresenza tra materia professionale e lingue

	15
	ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
	
	3G, 3H, 3I
	
	70 ore stages e LARSA


integrazione STRANIERI (E)

	n
	Titolo
	proponente
	classi
	docenti interessati
	note

	1
	INSERIMENTO STRANIERI ED INTERCULTURA
	Bermano
	Elenco alunni stranieri
	Blone, Castellano, Bermano, Di Castri Ciccocioppo
	270 ore di IDEI su risorse USP e AFPI

	2
	SCAMBIO TRA CULTURE CULINARIE
	Marsotto
	Ragazzi stranieri e non
	Marsotto
	12 ore IDEI


integrazione DIVERSAMENTE ABILI (H)

	n
	Titolo
	proponente
	classi
	docenti interessati
	note

	1
	PSICOMOTRICITA’: CONOSCIAMOCI IN MOVIMENTO
	Menini
	varie
	Fasano
	

	2
	CARTAPESTIAMOCI
	
	
	
	

	3
	LABORATORIO DI LETTO-SCRITTURA
	Marraudino
	Diversamente abili
	Marraudino
	24 ore di consolidamento pomeridiano con software della Erickson

	4
	L'ACQUA
	Cioccale
	
	Rizzotti
	Orario curricolare


INTERINDIRIZZO (I)

	n
	Titolo
	proponente
	classi
	docenti interessati
	note

	1
	GRUPPO SPORTIVO
	Furfaro
	Tutti gli alunni dell’istituto
	Furfaro

Romano

De Cicco
	240 ore di gruppo sportivo

	2
	IL MURETTO
	Panizza
	Tutti gli alunni dell’istituto
	Panizza
	14 ore di IDEI su Scuola Aperta

	3
	LABORATORI TEATRALI (LAIV)
	Carlucci
	istituto
	Docenti vari + Litta
	100 ore con Cofinanziamento Fond. Cariplo
	

	4
	PATENTINO A SCUOLA
	De Cicco
	Prime e seconde
	Righini
	20 ore su fondi USP
	

	6
	FIERE
	Casale
	interclasse
	disponibili
	160 ore di presidio stand + 8 montaggi e sgomberi
	


ACCOGLIENZA DELLE CLASSI PRIME

Il progetto focalizza l’attenzione su come “accogliere” significhi riconoscere le abilità dell’altro e su come “sentirsi accolti” significhi veder riconosciute le proprie qualità; accoglienza, quindi, di​ven​ta valorizzazione delle risorse umane ed educazione si concretizza nel suo senso etimologico di ex-ducere, cioè tirar fuori.

Iniziative volte a limitare la dispersione scolastica e a favorire il recupero delle competenze e delle motivazioni

E’ ormai chiaro a tutti coloro che operano nella scuola che gli alunni dei primi due anni sono porta​to​ri di bisogni differenti cui occorre dare risposte diverse applicando il principio dare di più a chi ha di meno. 

Pertanto, ogni anno, sulla base di un’attenta analisi delle condizioni di partenza degli iscritti (stili cognitivi, punti di forza) si pro​pongono a tutti gli studenti, ma soprattutto a quelli svantaggiati opportunità formative diverse, attra​verso iniziative di supporto e sostegno per il recupero delle discipline carenti, in particolare:

· apertura di uno sportello del recupero, tramite il quale gli alunni in difficoltà saranno seguiti dall’insegnante e potranno chiedere chiarimenti, svolgere compiti e studiare;

· corsi di sostegno/recupero in alcuni periodi dell’anno;

· eventuali moduli di passaggio per chi viene riorientato

· applicazioni delle migliori pratiche studiate nella rete pavese di scuole “per la promozione del successo formativo e il contenimento della dispersione”.per:

·  valorizzare i punti di forza di ciascun allievo, 

· tener presenti i diversi stili cognitivi, 

· accrescere la capacità di organizzare il proprio tempo ed il proprio lavoro, 

· imparare ad imparare,

· imparare a valutare se stessi in ordine al raggiungimento di obiettivi condivisi.

SUCCESSO FORMATIVO E CONTENIMENTO DEI DEBITI SCOLASTICI
Per tutti gli iscritti in seconda, terza e quinta, che risultano promossi dalla classe precedente con dei debiti, vengono organizzati, nei mesi di ottobre e novembre, eventuali brevi corsi per potenziare capacità e conoscenze nelle materie oggetto di promozioni difficoltose.

Sulla base poi delle indicazioni ministeriali circa il contenimento delle situazioni debitorie ed il loro puntuale recupero, sono previsti nuovi corsi di recupero nel bimestre febbraio-marzo, dopo gli esiti del primo quadrimestre.

L’ulteriore fase di recupero per gli allievi con giudizio finale sospeso sarà program​mata come l’an​no scorso, con la parte più sostanziosa dell’intervento a giugno-luglio ed una ripresa veloce a set​tem​bre prima delle verifiche definitive.

Il tutto, ovviamente, sarà commisurato alle risorse disponibili

EDUCAZIONE ALLA SALUTE E PROMOZIONE DEL BENESSERE

Per le classi prime ------------------------------------------------------------------------------

“Progetto ciclomotore”

Metodologie: lezioni frontali tenute dalla prof.ssa De Cicco Giuseppina, abilitata in tale ruolo preparatorio al conseguimento dell'esame. 

Obiettivi generali: fornire le nozioni delle principali norme di comportamento riguardanti la circolazione stradale, conseguimento finale del “patentino”.

Obiettivi specifici: 

Conoscenza della segnaletica stradale.

Norme relativa alla posizione dei veicoli sulla carreggiata.

Responsabilità sull'importanza dell'uso del casco.

Caratteristiche principali di un ciclomotore.

Capacità di guida di un ciclomotore.

Principi di responsabilità civile e penale.

Tempi: 20 ore circa da effettuarsi ad inizio secondo quadrimestre.

“Rischio come occasione di crescita”

Collaborazione: ASL di Pavia

Destinatari: classi prime (consigliato soprattutto in abbinamento con corso per il patentino).

Metodologie: incontri con personale infermieristico.

Obiettivi generali: una maggior consapevolezza dei comportamenti che possono rivelarsi rischiosi.

Obiettivi specifici: far acquisire ai ragazzi una maggior consapevolezza di quelli che possono essere comportamenti rischiosi per se e per gli altri, sia nell'ambito domestico che scolare.

Tempi: incontro di due ore circa in ciascuna classe, nella propria aula.

“progetto LARA” 

Contatti:  gruppo Adolescere, Voghera

Destinatari: classi prime (in vista del 2° anno) che evidenzino serie problematiche relazionali.

Metodologie: tre giornate residenziali a gestite da due educatori del gruppo “Adole​scere” di Vo​ghera, durante i quali vengono svolte attività di gruppo mirate agli aspetti relazionali. 

Obiettivi generali: intervenire sulle difficoltà che gli adolescenti hanno nel relazionarsi tra loro.

Obiettivi specifici: far prendere una maggior coscienza dell'importanza del sapersi relazionare con i coetanei; far prendere una maggior coscienza del rispetto delle esigenze altrui, nonché del fon​da​men​tale rispetto delle regole finalizzate ad una pacifica convivenza scolastica; far capire l'importanza del saper ascoltare e l'importanza del fatto di riuscire ad interagire con il gruppo classe.

Tempi e luogo: stage a Pietragavina prenotabile per l’inizio del secondo anno (con intervento degli operatori in classe già da quest'anno per creare attenzione e attese sul problema).

Per le classi seconde ----------------------------------------------------------------------------

“progetto LARA” 

Contatti:  gruppo Adolescere, Voghera

Destinatari: classi seconde (già prenotato dallo scorso anno); disponibili turni per 2D, 2E, 2A e/o una o due classi dell’alberghiero.

Metodologie: tre giornate residenziali a gestite da due educatori del gruppo “Adole​scere” di Vo​ghera, durante i quali vengono svolte attività di gruppo mirate agli aspetti relazionali. 

Obiettivi generali: intervenire sulle difficoltà che gli adolescenti hanno nel relazionarsi tra loro.

Obiettivi specifici: far prendere una maggior coscienza dell'importanza del sapersi relazionare con i coetanei; far prendere una maggior coscienza del rispetto delle esigenze altrui, nonché del fon​da​men​tale rispetto delle regole finalizzate ad una pacifica convivenza scolastica; far capire l'importanza del saper ascoltare e l'importanza del fatto di riuscire ad interagire con il gruppo classe.

Tempi e luogo: stage a Pietragavina prenotabile per l’inizio del secondo anno (con intervento degli operatori in classe già da quest'anno per creare attenzione e attese sul problema).

“contrasto del tabagismo” (in abbinamento con programma sperimentale di Scienze/Biologia)
Destinatari: classi seconde

Metodologie e tempi: incontro con ragazze del corso sociale (classe IV) preparate dal dott Del Giudice della ASL di Mortara secondo il programma previsto dal progetto “peer education”, facendo uso del materiale inviato lo scorso anno scolastico dalla ASL di Pavia.

Obiettivi generali: una maggior informazione, riguardante l'uso di tabacco tramite un linguaggio semplice e di uso comune tra adolescenti. 

Obiettivi specifici: prendere coscienza dei rischi a cui si sottopongono gli adolescenti nell'iniziare a 
far uso di sigarette. 

“... e sai cosa bevi!”
 (in abbinamento con programma sperimentale di Scienze/Biologia)
Contatti: Asl di Pavia

Metodologie: lezioni frontali con gli operatori specifici del settore mandati dalla ASL. 

Obiettivi generali: sviluppare una maggiore consapevolezza e conoscenza vera delle 
problema​tiche connesse all'abuso di alcol. 

Obiettivi specifici: far prendere coscienza delle problematiche che si generano tra i giovani che fanno abuso di alcol. 

Rendere consapevoli delle alterazioni comportamentali, dei danni fisici e psicologici che de​riva​no da tale abuso.

Tempi: da concordarsi con il dott Camana.

Per le classi terze -------------------------------------------------------------------------------

“Primo soccorso”

Metodologie: lezioni frontali tenute dal prof Grazioli, abilitato a compiere tale servizio.

Obiettivi generali: essere in grado di valutare una situazione di pericolo evitando di esporsi in prima persona o eventualmente esporre la persona bisognosa di aiuto a rischi inutili.

Obiettivi specifici: capire immediatamente la necessità di avvertire il sistema sanitario di e​mer​​genza ed eventualmente intervenire in modo adeguato con un intervento di primo ed immediato soccorso secondo quanto appreso dal corso; saper accertare uno stato di coscienza/incoscienza; saper ac​cer​ta​​re un'attività respiratoria /cardio-circolatoria, saper eventualmente applicare una rianimazione car​dio/respiratoria, saper intervenire su una ferita esterna in modo adeguato ed immediato, saper pre​stare un primo soccorso in caso di evidenti fratture con le elementari tecniche di immobilizza​zione, saper posizionare in modo corretto un individuo privo di sensi senza causare ostruzione delle vie respiratorie.

Tempi: da concordarsi con il prof Grazioli.

Da concordarsi eventuale intervento esterno da parte della croce rossa o ASL di Pavia.

“incontro con lo psicologo-sessuologo Dott ROSSI”

Metodologie: incontri unendo tre classi per gruppi di circa 70 ragazzi durante la quale il dott. Rossi invita i ragazzi a scrivere in completo anonimato i loro quesiti a cui lui risponderà nel corso dell'incontro inerenti i loro dubbi, timori, incertezze per ciò che riguarda quelle che dovrebbero essere le loro regole comporta​mentali in un rapporto affettivo-relazionale con il sesso opposto.

Obiettivi: maggior sensibilizzazione affettivo/relazionale da parte dei giovani rispetto al sentimento amoroso che così fortemente nell'età adolescenziale li coinvolge e fare chiarezza su dubbi, timori, incertezze relativamente al rapporto con l'altro sesso.

Tempi: un incontro per gruppo (tre classi) dalle ore 10,45 alle 12,45, da definirsi con il 
dott. Rossi

“I giovani e il lavoro....”

Contatti: PaviaForm

Metodologie: incontri con esperti quali ispettori del lavoro, medici del lavoro, tecnici della preven​zione, esperti in selezione del personale, esperti in gestione delle risorse umane; 

Obiettivi generali:un primo approccio al mondo del lavoro in occasione delle esperienze di alter​nanza cuola/lavoro.

Obiettivi specifici: capacità di fare un bilancio delle competenze e prospettarsi un progetto di vita, consapevolezza di regole e responsabilità del mondo del lavoro, approfondimento delle proprie scelte di orientamento post scuola.

Tempi: 8 ore circa da svolgersi nelle aule.

Per le classi quarte ------------------------------------------------------------------------------

“incontro con lo psicologo-sessuologo Dott ROSSI”

Metodologie: incontri unendo tre classi per gruppi di circa 70 ragazzi durante la quale il dott invita i ragazzi a scrivere in completo anonimato i loro quesiti a cui lui risponderà nel corso 
dell'incontro.

 inerenti i loro dubbi, timori, incertezze per ciò che riguarda quelle che dovrebbero essere le loro 
regole comportamentali in un rapporto affettivo-relazionale con il sesso opposto.

Obiettivi: maggior sensibilizzazione affettivo/relazionale da parte dei giovani rispetto al sentimento amoroso che così fortemente nell'età adolescenziale li coinvolge e fare chiarezza su dubbi,timori,incer​tez​ze relativamente al rapporto con l'altro sesso.

Tempi: un  incontro per gruppo (tre classi) dalle ore 10,45 alle 12,45, da definirsi con il dott. Rossi

“progetto Terra-Terra” 

Contatti: Caritas diocesana – Vigevano

Destinatari: quarte del Sociale


Metodologie: 4 incontri su: la contingenza, il riconoscimento, libertà e comunicazione, cittadinanza attiva + eventuale stage con microprogetto in strutture di accoglienza (solo per diciottenni).

Obiettivi generali: promozione di una cittadinanza responsabile

Tempi: da concordare.

 “campagna contro l'abbandono dei minori” 

Contatti: Asl di Mortara

Destinatari: classi quarte del Sociale

Metodologie: incontri con la dottoressa Bontempelli della ASL di Mortara.

Obiettivi: maggior sensibilizzazione riguardo il problema dell'abbandono dei minori.

Tempi: incontro di circa due ore. Da concordarsi con la dottoressa.

Per le classi quinte -----------------------------------------------------------------------------
“I giovani e il lavoro....”

Contatti: Asl di Pavia

Metodologie: incontri con esperti quali ispettori del lavoro, medici del lavoro, tecnici della prevenzione...; con un'esperienza pratica terminale durante la quale ciascun ragazzo viene invitato ad identificarsi con una figura aziendale e adeguatamente pilotato dai tecnici viene indotto a svolgere un'attività lavorativa rispettando tutte le normative vigenti (in particolare in fatto di sicurezza con produzione di elaborati in concorso provinciale)

Obiettivi generali:un primo approccio al mondo del lavoro.

Obiettivi specifici: dare una maggiore conoscenza sui possibili rischi per la salute e la sicurezza in ambito lavorativo e sulle principali procedure di assunzione e svolgimento di un regolare rapporto di lavoro sia subordinato che autonomo.

Tempi: 8 ore circa da svolgersi nelle aule.

“campagna di sensibilizzazione al servizio civile...”

Contatti: Regione Lombardia

Metodologie: incontro con un responsabile del servizio civile supportato da testimonianze di giovani che hanno già fatto esperienze simili. Come lo scorso anno, sarà chiesto ai coordinatori di far visionare alla classe, prima di tale incontro, un CD di illustrazione sul servizio civile.

Obiettivi specifici: promuovere una maggior sensibilizzazione e conoscenza delle possi​bilità che la nostra zona offre per effettuare tale impegno.

Tempi: incontro di circa due ore per ciascuna classe da definirsi.
INTEGRAZIONE DIVERSAMENTE ABILI

1. Laboratorio di lavorazione e decorazione della cartapesta
Gli alunni creeranno oggetti di vario tipo che verranno poi esposti nelle situazioni di scuola aperta. L’obiettivo è quello di aumentare l’autostima attraverso la sperimentazione del lavoro di gruppo sviluppando l’autonomia personale e sociale.

2.  Orientamento al lavoro (“Insieme ancora per …..”) 

Tramite accordi di partenariato con aziende e strutture sensibili e attrezzate per l’inserimento lavorativo di persone diversamente abili e grazie a forme di tutoraggio con allieve dell’indirizzo sociale, si utilizzano gli ultimi due anni di scuola per facilitare la costruzione di un proprio futuro lavorativo autonomo da parte degli allievi che terminano gli studi con il solo attestato di frequenza.

INSERIMENTO STUDENTI STRANIERI

L’attività si svolge su tre direttrici:

· l’aiuto ai nuovi immigrati per raggiungere al più presto un livello adeguato di padronanza dell’italiano come lingua per le relazioni quotidiane fuori e dentro la scuola; l’iniziativa si realizza in piccoli gruppi di lavoro intensivo al mattino, durante attività di minor impegno della classe di appartenenza utilizzando la disponibilità di alcuni docenti di lettere, matema​ti​ca, scienze, ecc. in orario di recupero o aggiuntivo;

· il supporto per consolidare la conoscenza dell’italiano come lingua tecnica delle materie del​l’area comune e d’indirizzo; l’iniziativa si svolge con le stesse modalità della prima alfabe​tiz​zazione;

· la preparazione all’acquisizione della licenza media per coloro che sono entrati per la prima volta nella scuola italiana già a livello di secondaria superiore; l’iniziativa si realizza in col​la​borazione con i partner della rete lomellina tra scuole superiori con corsi serali e centri EDA.

Per la formazione dei docenti l’Istituto si serve delle iniziative all’uopo predisposte dall’USP di Pavia e dei materiali e consulenze messe a disposizione dai docenti distaccati per l’integrazione stranieri.

ATTIVITA’  DEL GRUPPO SPORTIVO

Si costituirà il Centro Sportivo Studentesco secondo le direttive per il rilancio dell’educazione fisica, nell’ambito del quale saranno organizzati: tornei interni per i giochi a squadre con fasi interi​stituto a livello provinciale, preparazione atletica della partecipazione alla giornata provinciale dello sport nelle discipline individuali, interessamento e prova di altri sport con visite a palestre e forum di Assago.

VISITE GUIDATE E VIAGGI D’ISTRUZIONE (protocollo)

1. La proposta di un viaggio d’istruzione nasce dal Consiglio di Classe, che:

· lo motiva con obiettivi didattici ed educativi,

· lo programma in coerenza con lo sviluppo dell’azione formativa e della risposta della classe.

2. Il progetto di un viaggio d’istruzione comprende:

· un modulo “proposta” con firme per assunzione di responsabilità da parte di capocomitiva ed accompagnatori,

· un programma di massima del viaggio stesso (date, percorsi, luoghi, attività, preparazione dei partecipanti, verifica delle ricadute).

3. Il progetto deve avere l’approvazione del Collegio Docenti come tutte le proposte dei CdC sia per quanto riguarda la coerenza con il POF sia in considerazione degli oneri organizzativi ri​flessi che ne derivano (programmare il viaggio per tempo).

4. Con il progetto approvato si può chiedere alla segreteria didattica, o ricavare dai cataloghi di​spo​​ni​bi​li, un costo indicativo del viaggio e raccogliere, con lettera alle famiglie
, le necessarie adesioni o se​gna​la​zioni di problemi economici ostacolanti. 

5. L’adesione comporta il versamento di un anticipo che potrà essere rimborsato nel caso di rinun​cia solo se ciò non comporterà aumenti dei costi per gli altri partecipanti.

6. La presidenza non firma impegni con le agenzie di viaggio in mancanza del completo versamen​to delle quote di adesione (anticipi)
.

7. La proposta di viaggio d’istruzione, corredata col numero dei partecipanti e l’individuazione del​​l’offerta di viaggio più con​ve​niente, deve essere approvata infine dal Consiglio d’Istituto.

8. Prima della partenza deve essere raccolto e versato sul conto della scuola il saldo della quota di par​tecipazione.

9. Per ogni evenienza, durante il viaggio, il capocomitiva deve tenersi in contatto telefonico con il dirigente.

10. Al rientro dal viaggio d’istruzione, il capocomitiva, sentiti i colleghi accompagnatori, deve re​digere la consueta relazione al Preside su come l’attività si è svolta e i risultati ottenuti.

Obiettivi didattici e programma dei viaggi sono esposti nell’apposita tabella allegata a questo docu​mento.

ATTIVITÀ EXTRACURRICOLARI

ORIENTAMENTO – EDUCAZIONE AMBIENTALE

L’esperienza maturata negli ultimi anni con diversi servizi rivolti al territorio (scuole elementari e soprattutto medie) alle quali, col finanziamento del CLIR, si offrivano cicli di lezioni, uscite didattiche ed esperienze sul campo nelle quali erano impegnati, con lo scopo di consolidare le proprie conoscenze attraverso lo sforzo della divulgazione e della consulenza operativa, anche studenti delle nostre classi, viene ora messa a sistema attraverso la partecipazione al recente pro​getto “Scuo​la 21” scaturito dall’accordo tra USR-Lombardia e FondazioneCariplo (studio di declinazione scolastica degli obiettivi di cittadinanza consapevole dell’importanza di uno sviluppo ecosostenibile e di responsabilità ecologica nelle scelte amministrative e politiche).

Gestione del fontanile della Barza

L’istituto è nella rete di soggetti pubblici e privati impegnati alla conservazione e valoriz​zazione del Fontanile a lato di via Dalla Chiesa, curandosi in particolare del patrimonio botanico e faunistico del laghetto e del terreno circostante (catalogazione, divulgazione, misurazioni e inter​venti manu​ten​tivi a carico delle classi terze e dei corsi surrogatori)

Un Po di sostenibilità

L’istituto è nella rete di scuole che, insieme al consorzio delle provincie rivierasche e ad as​sociazio​ni ambientaliste (CIDIEP), intendono promuovere percorsi formativi specifici (20% di fles​sibilità curricolare attraverso una piegatura dell’area di approfondimento e dell’area professiona​liz​zante ambientale), interessamento pubblico e consolidamento culturale di una rinnovata sensibilità allo sviluppo sostenibile e all’ecocompatibilità nella valle del Po. 

LABORATORIO TEATRALE

Dopo il successo di Moulin Rouge, con il cofinanziamento di Fondazione Cariplo si è avviato il la​boratorio teatrale interdipartimentale (LIV) che ha visto l’adesione di un centinaio di ragazzi e si è articolato in gruppi di recitazione (due), danza, scenografia, canto.

PROGETTI EUROPEI - SCAMBI CULTURALI

Riprende l’impegno dell’istituto nei progetti che aprono ad esperi4nze di scambio e di arricchi​mento con le altre nazioni europee:

AECLIL: sperimentazione e valutazione di moduli CLIL di matematica e scienze in francese ed inglese;
YOUMOVE: mobilità professionale Leonardo che porterà alcuni studenti a sperimentare tre settimane di stage all’estero nel settore dei servizi sociali.
PROGETTI TECNOLOGICI

Progetti infrastrutture tecnologiche (Azione B):

rete ITA-net: la scuola partecipa ad una rete lombarda di scuole agrarie con lo scopo di mettere in comune, anche attraverso soluzioni tecnologiche avanzate, il bagaglio di esperienze didattiche e di conoscenze su apparecchiature e processi.

rete ISI: la scuola usufruisce anche dei servizi della rete di scuole lombarde che stanno mettendo a punto soluzioni architetturali e configurazioni software per gestire reti locali di computer con prodotti open source e applicativi a basso costo.

Progetti d’Istituto:

Progetti di formazione (ForTic):

CeRT-TIC: il centro costituito presso l’istituto continua il servizio di promozione e consulenza per tutte le scuole della provincia (seminari, corsi di formazione, collaborazioni tecniche).
COLLABORAZIONE CON FONDAZIONE COGHI

Dopo l’interessamento della Fondazione per consentire la realizzazione della Sala Medica per il cor​so OSS, prosegue l’impegno dell’Istituto nella ristrutturazione e manutenzione del parco del castello di pro​prietà della fondazione in Castel d’Agogna, con impegno degli allievi (terz’area “verde” e del per​so​​nale tecnico della scuola)

SCUOLA APERTA

Su richiesta dei ragazzi saranno realizzati, nel lab. di metodologie, due corsi per audiotecnici ed illuminotecnica per creare competenze tecniche a supporto del laboratorio teatrale avviato con il contributo di Fondazione Cariplo.

 ------------------------------ORGANIZZAZIONE ---------------------------

ORGANICO del PERSONALE

(le tabelle con l’assegnazione delle cattedre sono riportate più avanti con la composizione dei CdC)

COLLABORATORI DEL PRESIDE

(  Collaboratore nella sede di via Ospedale e vicario ……CARLUCCI…..

(  Collaboratore nella sede di p.zza C.Alberto ………GIRARDELLI……...

RESPONSABILI DI LABORATORIO/SERVIZIO

Individuati dal Preside:

Azienda Agraria

prof. Zanetti

Servizio di Catering

prof.ssa Girardelli

Biblioteca


prof.ssa Rossi A.

Lab. informatici

prof. Sergi

Lab. chimici


prof. Righini

Lab. cucina


prof. Avvisati C.

Lab sala-bar


prof. Morrongiello

RESPONSABILI DEI CORSI SURROGATORI:

“Monitoraggio della qualità dell’ambiente”:


prof. CASALE

“Progettazione, manutenzione e recupero aree verdi”:
prof. ZAMBELLI

“Tecniche di comunicazione”:



prof. CARLUCCI

“Operatore Socio Sanitario”:




prof. FIORI

“Esperto di cucina regionale”:



prof. MARSOTTO

“Esperto di ristorazione su navi da crociera”

prof. ……….

“Esperto in gestione villaggi vacanze”:


prof. DE MAIO

“Esperto in beverage management”:



prof. LOCANTORE

FIGURE DI SISTEMA INDIVIDUATE DAL COLLEGIO DOCENTI

· Collaboratori aggiunti:

· Collaboratore per l’indirizzo agrario …ZAMBELLI……………….
· Responsabile di sede in via Marsala: ….. RIGHINI ……….
· Coordinatore del Serale ……TOTI………..…….
· Coordinatori della sperimentazione nelle classi prime:

Agrario : 


prof. …TOTI…………………

Alberghiero: 


prof. …MAZZA…………………

Sociale:


prof. …MONTI…………………

· Coordinatori di gruppi di lavoro:

· partecipazione a mostre e fiere: 
prof. …CASALE…………….
· Servizio di catering: 


prof. …GIRARDELLI…………….
· sostegno ai diversamente abili: 
prof. …NEGRI…………….
· orientamento nelle scuole medie: 
prof. …ZAMBELLI…………….
· qualificazione: 
prof. …PIGORINI………………….
· formazione:  
prof. …ROSSI R. ………………….
· logistica:
prof. …GALIZIA………………….

· Tutor per docenti in anno di prova:

· NEGRI (sostegno)

· DI PRIMA (A029)

· FUMAGALLI (A060)
· Referente per la Legalità: prof. .........PANZA..............
· Referente per Agenda 21: prof. …BERMANO…………..
· Comitato di valutazione del Servizio:

Prof.ssa Bermano

Prof.ssa Gazzaniga
Supplenti: Ciccocioppo e Carlucci
· Organo di Garanzia

Prof. Zimbelli (supplente Serra)
FUNZIONI STRUMENTALI

AREA 1 - gestione del piano dell'offerta formativa - CASALE
· studio ipotesi di innovazione e ricollocazione dell'istituto,

· razionalizzazione dei documenti POF e PAA,

· coordinamento delle attività del piano (progettazione, pianificazione, verifica intermedia),

· valutazione delle attività del piano, rendicontazione riassuntiva,

· comunicazione interna (edizione settimanale),

· rappresentanza istituto in sedi istituzionali,

· rapporti col territorio per progetti in rete

AREA 2 – coordinamento lavoro docenti nell’area dell’handicap - NEGRI
· analisi dei bisogni formativi, informazione su occasioni di aggiornamento

· sostituzione degli assenti, cambi di orario

· integrazione dei progetti sui singoli allievi (recupero ore)

· mantenimento rapporti con USP, ASL, reti di enti e scuole per l’handicap

· consulenza ai consigli di classe nell’affrontare casi non dichiarati e cambi di programma  

AREA 3 - interventi e servizi per gli studenti - CAMPARI
· coordinamento e gestione attività di continuità, orientamento e tutoraggio

· coordinamento attività extracurricolari (educazione salute e promozione benessere),

· mantenimento rapporti con ASL, CRI, ecc.

· coordinamento attività sostegno agli studenti più deboli e disagiati (sportello psicologico),

· valutazione efficacia degli interventi.

AREA 2 – sostegno azione docente e formazione in servizio – ROSSI R.

· analisi dei bisogni e informazione sulle occasioni di formazione esterna

· coordinamento partecipazione a corsi – condivisione acquisizioni in seminari ad hoc

· organizzazione di eventuali corsi di formazione interni

· organizzazione formazione interna per il sistema di qualità

· organizzazione formazione interna per sicurezza

COORDINATORI DEI CONSIGLI DI CLASSE

Sono compiti del Coordinatore del Consiglio di Classe:

· partecipare ad eventuali incontri preliminari col dirigente per la preparazione delle riunioni,

· presiedere il consiglio di classe con delega del dirigente quando egli ne è impedito,

· presiedere l’assemblea in occasione delle elezioni dei rappresentanti dei genitori,

· coordinare lo sviluppo della sperimentazione (ove non diversamente stabilito,)

· coordinare, con i docenti del consiglio referenti per le singole attività, la partecipazione della classe ai diversi progetti, approfondimenti, uscite didattiche, ecc.

· coordinare la predisposizione di simulazioni di prove interdisciplinari (classi terze e quinte),

· coordinare la stesura del documento del consiglio di classe (classi quinte),

· curare che delle riunioni venga steso adeguato verbale,

· verificare assenze e ritardi ed in caso di necessità prendere contatto con le famiglie*,

· verificare i libretti personali degli allievi e la presenza di firme dei genitori*,

· comunicare con le famiglie, a nome del consiglio di classe, situazioni disciplinari e di profitto da affrontare congiuntamente*,

· farsi portavoce di eventuali richieste degli allievi presso il consiglio di classe e del consiglio di classe verso gli alunni, al di fuori degli appuntamenti trimestrali*.
(*) compiti che nelle prime sono affidati ai tutor.
CONSIGLI DI CLASSE INDIRIZZO AGRARIO

	materia/classe
	1aA
	2aA
	3aA
	4aA
	5aA
	
	4aB
	5aB

	Italiano
	Toti °
	Toti
	Rossi A.
	Invernizzi *
	Invernizzi
	
	Rossi A.
	Rossi A.

	Storia
	Sozzani
	Toti *
	Sozzani
	Invernizzi
	Invernizzi
	
	Rossi A.
	Rossi A.

	Inglese
	Calvi
	Calvi
	Negri
	Gerli
	Gerli
	
	Gerli
	Gerli *

	Matem-inform
	Pigorini
	Pigorini
	Pigorini
	Sacchi
	Sacchi
	
	Pigorini *
	Scanavini

	Dir-economia
	Restagno
	Restagno
	
	
	
	
	
	

	Scienze/biolog
	Rizzotti
	Rizzotti 
	
	Rizzotti
	Rizzotti
	
	Rizzotti
	Rizzotti

	Ed. Fisica
	Bellini
	Bellini
	Bellini
	Bellini
	Bellini
	
	Furfaro
	Furfaro

	Religione
	Castelli
	Castelli
	Castelli
	Maiocchi
	Panizza
	
	Maiocchi
	Panizza

	Agricolt.-TDP
	Roviglione *
	Meriggi
	Meriggi *
	Salvadeo
	Salvadeo
	
	Salvadeo
	Salvadeo

	Chimica-Tecn.
	Roviglione
	Meriggi
	Grazioli
	
	
	
	
	

	Disegno-Genio
	Roviglione
	
	Roviglione
	
	
	
	
	

	Fisica
	Samarani
	Samarani
	
	
	
	
	
	

	Contab.-Econ.
	
	Grazioli
	Roviglione
	Zambelli
	
	
	Zambelli
	

	Ecologia-appl.
	
	Meriggi
	Meriggi
	
	
	
	
	

	Esercit.ecol.
	
	
	Zanetti
	
	
	
	
	

	Econ.Agr.
	
	
	
	Salvadeo
	Zambelli *
	
	Zambelli
	Zambelli

	Econ.Merc.
	
	
	
	
	Zambelli
	
	
	Zambelli

	Legislazione
	
	
	
	Panza
	Panza
	
	Panza
	Panza

	ITP 1
	Righini
	Righini
	Zanetti
	Casale
	Casale
	
	Casale
	Casale

	ITP 2
	
	Zanetti
	
	Zanetti
	
	
	
	

	Sostegno
	Negri
	Mimmo
	Floramo
	Negri
	Menini
	
	Negri
	

	Sostegno
	Antezza
	Ciccocioppo
	
	
	
	
	
	Russo

	Sostegno
	Spadaro
	Spadaro
	
	
	
	
	
	


* coordinatore

° tutor (solo prime)

CONSIGLI DI CLASSE INDIRIZZO ALBERGHIERO

	materia/classe
	1aG
	1aH
	1aI
	1aL
	2aG
	2aH
	2aI
	

	Italiano
	Girardi *
	Castellano *
	DeGennaro
	Sozzani *
	Girardi
	Castellano
	DeGennaro
	

	Storia
	Girardi
	Castellano
	Girardi
	Sozzani
	Girardi
	Castellano
	Girardi
	

	Inglese
	Cavigliani
	Mazza °
	Grugnetti °
	Grugnetti
	Mazza
	Mazza
	Grugnetti *
	

	Matem-inform
	Omodeo Z.
	Sacchi
	Sacchi
	Omodeo Z.
	Omodeo Z.
	Omodeo Z.
	Sacchi
	

	Dir-economia
	Restagno
	Restagno
	Vallini *
	Restagno
	Restagno
	Restagno *
	Vallini
	

	Scienze/biolog
	Fumagalli
	Fumagalli
	Fumagalli
	Fumagalli °
	Fumagalli
	Fumagalli
	Fumagalli
	

	Ed. Fisica
	Romano
	Furfaro
	Furfaro
	Furfaro
	Romano
	Furfaro
	Romano
	

	Religione
	Panizza °
	Panizza
	Panizza
	Panizza
	Panizza
	Panizza
	Panizza
	

	Alimentazione
	Baiamonte
	Baiamonte
	Sergi
	Sergi
	Sergi
	Baiamonte
	Sergi
	

	Francese
	Terragno
	Terragno
	Bavera
	Bavera
	Terragno
	Terragno
	Bavera
	

	Cucina
	Iennaco
	Avvisati P.
	Avvisati P.
	Avvisdati C.
	Iennaco
	Iennaco
	Avvisati P.
	

	Sala-bar
	Di Rico
	Di Prisco
	Di Prisco
	Locantore
	Di Rico
	Di Rico
	Di Prisco
	

	Ricevimento
	De Maio
	De Maio
	De Maio
	De Maio
	De Maio *
	De Maio
	De Maio
	

	Sostegno
	Signorello
	Fasano
	Marraudino
	Signorello
	Semeraro
	
	Marraudino
	

	Sostegno
	Menini
	
	
	Galizia
	
	
	
	


* coordinatore

° tutor (solo prime)

CONSIGLI DI CLASSE INDIRIZZO ALBERGHIERO

	materia/classe
	3aG
	3aH
	3aI
	
	
	
	
	

	Italiano
	Sperti
	Sperti
	Toti
	
	
	
	
	

	Storia
	Gazzaniga
	Castellano
	Castellano
	
	
	
	
	

	Inglese
	Grugnetti
	Mazza
	Marraudino
	
	
	
	
	

	Matem-inform
	Omodeo Z.
	Omodeo Z.
	Omodeo Z. *
	
	
	
	
	

	Dir-economia
	
	
	
	
	
	
	
	

	Scienze/biolog
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ed. Fisica
	Romano
	Furfaro
	Romano
	
	
	
	
	

	Religione
	Panizza
	Panizza
	Panizza
	
	
	
	
	

	Alimentazione
	Baiamonte
	Baiamonte
	Sergi
	
	
	
	
	

	Francese
	Terragno *
	Terragno
	Terragno
	
	
	
	
	

	Cucina
	Danise
	Avvisati C. *
	Locantore
	
	
	
	
	

	Sala-bar
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ricevimento
	
	
	
	
	
	
	
	

	EGAR
	Ferraris
	Caprioglio
	Re
	
	
	
	
	

	Sostego
	Zavettieri
	Carpanzano
	Galizia
	
	
	
	
	

	Sostegno
	Antezza
	
	
	
	
	
	
	


* coordinatore

CONSIGLI DI CLASSE INDIRIZZO ALBERGHIERO

	materia/classe
	4aG
	4aH
	4aI
	
	5aG
	5aH
	5aI
	

	Italiano
	Sperti *
	Gazzaniga
	Gazzaniga
	
	Sperti
	Gazzaniga
	DeGennaro *
	

	Storia
	Sperti
	Gazzaniga
	Gazzaniga
	
	Sperti
	Gazzaniga
	DeGennaro
	

	Inglese
	Gerli
	Mazza
	Grugnetti
	
	Gerli
	Mazza
	Grugnetti
	

	Matem-inform
	Girardelli
	Girardelli
	Girardelli
	
	Girardelli
	Girardelli
	Girardelli
	

	Dir-economia
	Restagno
	Restagno
	Vallini
	
	Restagno
	Restagno
	Vallini
	

	Scienze/biolog
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ed. Fisica
	Romano
	Furfaro
	Romano
	
	Romano
	Furfaro
	Romano
	

	Religione
	Panizza
	Panizza
	Panizza
	
	Panizza
	Panizza
	Panizza
	

	Alimentazione
	Baiamonte
	Baiamonte
	Sergi *
	
	Baiamonte *
	Sergi
	Sergi
	

	Francese
	Bermano
	Bermano
	Bermano
	
	Bermano
	Bermano *
	Bermano
	

	Lab. Rist.
	Marsotto
	Marsotto *
	Marsotto
	
	Marsotto
	Marsotto
	Marsotto
	

	EGAR
	Re
	Caprioglio
	Caprioglio
	
	Re
	Caprioglio
	Caprioglio
	

	Legislazione
	Restagno
	Restagno
	Vallini
	
	Restagno
	Restagno
	Vallini
	

	Sostegno
	Cavigliani
	Cavigliani
	Venegoni
	
	Carpanzano
	Sassanelli
	
	

	Sostegno
	
	
	
	
	
	Ciccocioppo
	
	


* coordinatore

CONSIGLI DI CLASSE INDIRIZZO SOCIALE

	materia/classe
	1aD
	2aD
	3a D
	4aD
	5aD
	1ªE
	2aE
	3aE
	4aE
	5aE

	Italiano
	Vulcano *
	Vulcano
	Carlucci
	Invernizzi
	Carlucci *
	Sperti
	Sozzani
	Rossi A.
	Serra
	Serra

	Storia
	Vulcano
	Vulcano
	DeGennaro
	Invernizzi
	Carlucci
	Vulcano
	Sozzani
	Vulcano
	Serra
	Serra

	Inglese
	Monti
	Monti
	Monti
	Calvi
	Calvi
	Monti *
	Monti
	Monti
	Calvi
	Calvi

	Matem-inform
	Pigorini
	Vietti
	Vietti
	Vietti
	Vietti
	Scanavini 
	Scanavini
	Scanavini
	Vietti
	Vietti

	Dir-economia
	Fraioli
	Fraioli
	
	Panza *
	Panza
	Vallini
	Fraioli
	
	Vallini
	Vallini

	Scienze/biolog
	Campari
	Campari
	
	
	
	Campari
	Campari *
	
	
	

	Ed. Fisica
	De Cicco
	De Cicco
	De Cicco
	De Cicco
	De Cicco
	De Cicco
	De Cicco
	De Cicco
	De Cicco
	De Cicco

	Religione
	Castelli °
	Castelli
	Castelli
	Castelli
	Castelli
	Maiocchi °
	Castelli
	Castelli
	Castelli
	Castelli

	Psicologia
	Di Leo
	Platini
	Di Leo *
	Di Leo
	Platini
	Marucci 
	Platini
	Marucci
	Platini *
	Marucci

	Metod. op.
	Di Prima
	Di Prima *
	Di Prima
	
	
	Messinese
	Messinese
	Messinese*
	
	

	Metod.op.2
	
	
	Messinese
	
	
	
	
	Di Prima
	
	

	Disegno
	Accogli
	
	
	
	
	Accogli
	
	
	
	

	Musica
	Longhi
	
	
	
	
	Longhi
	
	
	
	

	Legislazione
	
	Fraioli
	Fraioli
	
	
	
	Fraioli
	Vallini
	
	

	Anatomia
	
	
	Fiori
	
	
	
	
	Fiori
	
	

	Cult.Med.
	
	
	
	Rossi R.
	Rossi R.
	
	
	
	Rossi R.
	Rossi R. *

	Tecn.Amm.va
	
	
	
	Re
	Re
	
	
	
	Re
	Re

	Sostegno
	Martella
	Sorge
	Di Castri
	Sorge
	Zavettieri
	Martella
	Vitiello
	Cioccale
	
	

	Sostegno
	Semeraro
	
	Sorge
	
	Cioccale
	Russo
	
	
	
	

	Sostegno
	
	
	Beccaria
	
	Fasano
	
	
	
	
	


*coordinatore

° tutor (solo prime)

CONSIGLI DI CLASSE INDIRIZZI SOCIALE E ALBERGHIERO (serali)

	materia/classe
	3aF (soc)
	
	

	Italiano
	Toti
	
	

	Storia
	Toti
	
	

	Inglese
	Ferarrone
	
	

	Matem-inform
	Longhi
	
	

	Dir-economia
	
	
	

	Scienze/biolog
	
	
	

	Ed. Fisica
	Rigato
	
	

	Religione
	
	
	

	Psicologia
	Marucci
	
	

	Metod. op.
	Coriale *
	
	

	Metod.op.2
	
	
	

	Disegno
	
	
	

	Musica
	
	
	

	Legislazione
	Rovati
	
	

	Anatomia
	Fiori
	
	

	Cult.Med.
	
	
	

	Tecn.Amm.va
	
	
	

	Alimentazione
	
	
	

	Cucina
	
	
	

	Francese
	
	
	

	Sala-Bar
	
	
	

	Ricevimento
	
	
	


*coordinatore

COORDINATORI DI AREA DISCIPLINARE / MATERIA

	aggregazione
	coordinatore

	LETTERE (tutti gli indirizzi)
	Serra

	LINGUE STRANIERE (tutti gli indirizzi)
	Bermano

	MATEMATICA/FISICA (tutti gli indirizzi)
	Scanavini

	SCIENZE (tutti gli indirizzi)
	Campari

	DIRITTO (tutti gli indirizzi)
	Panza

	EDUCAZIONE FISICA (tutti gli indirizzi)
	Furfaro

	RELIGIONE (tutti gli indirizzi)
	Castelli

	AREA DISCIPLINARE DI INDIRIZZO – AGRARIO
	Roviglione

	AREA DISCIPLINARE DI INDIRIZZO – ALBERGHIERO  diurno –serale (cucina –sala-ricevimento- scienza dell’alimen​tazione- ragioneria) 
	Marsotto



	AREA DISCIPLINARE DI INDIRIZZO – SERVIZI SOCIALI  diurno –serale (psicologia-metodologie operative- anatomia – tecnica- disegno – musica – diritto ed economia )
	Monti

	SOSTEGNO
	Negri


Il Coordinatore di materia o area disciplinare:

· è delegato a presiedere questo tipo di riunioni ed è responsabile della tempestiva verba​liz​za​zione, raccogliendo eventualmente i contributi dei diversi referenti; 

· riceve a tale scopo i necessari materiali ed appunti introduttivi (eventualmente in riunioni pre​pa​ratorie con il dirigente scolastico);

· assicura il necessario coordinamento disciplinare sia orizzontale che verticale; 

· è chiamato a rappresentare, nelle sedi opportune, le necessità e i problemi relativi alle materie o aree disciplinari.

· fa circolare tra i colleghi informazioni passate dalla presidenza su opportunità di aggiornamento, proposte didat​tiche, manifestazioni ed eventi inerenti la disciplina o l’indirizzo;

· raccoglie l’eventuale interessamento dei colleghi per farlo presente alla presidenza.

FORMAZIONE DOCENTI

In particolare è in atto o in programmazione la partecipazione alle seguenti attività:

· Anno di formazione per docenti neo immessi in ruolo.
· Formazione interna sulla didattica per competenze (obiettivi del biennio dell’obbligo) con il supporto della consulente per la sperimentazione prof.ssa De Maria
· Formazione presso Università, IRRE, ecc. su tematiche relazionali inerenti l’insegnamento
· Corso di Informatica – gestione esami di stato

· Formazione nell’ambito del progetto “I care”

· Formazione nell’ambito del progetto CLIL

Il piano di aggiornamento potrà essere integrato con nuove iniziative per singoli docenti o gruppi, nel corso dell’anno scolastico.

Approvato dal Collegio dei Docenti (seduta del 14/10/09)

ALLEGATI

1. Orario settimanale delle lezioni (albo scuola)

2. Docenti impegnati in Attività Alternative all’Insegnamento della Religione Cattolica 

3. Tabella Viaggi d’istruzione

� O almeno della stessa materia


� Potendo ragionare su un anno scolastico, a organico docenti completo, di 31 settimane, l’approfondimento (da 36 a 40 ore) dovuto agli allievi come tempo scuola ordinario è di 124 ore. Ad esse vanno aggiunte le 111 ore del recupero della riduzione (al netto della Valitutti) di 30’ del tempo scuola giornaliero e sottratte le 24 ore per i 4 giorni di scuola oltre i 200. Il totale è di 211 ore. 


� riportante anche il programma del viaggio


� eventualmente integrate con delibera della G.E. in merito alle sovvenzioni per alunni bisognosi
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