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Anno scolastico 

2008-2009
         indirizzo Agroambientale
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indirizzo Alberghiero

                    e della Ristorazione


 Istituto Professionale Statale 

 “CIRO POLLINI”

MORTARA
via Marsala n.8 e n.11

p.zza C. Alberto n.2

via Ospedale n.4

Indirizzo Servizi Sociali

CALENDARIO dell’A.S. 2008-2009

Lezioni:

Inizio: lunedì 10 settembre 

Termine: sabato 7 giugno. 

Interruzioni:
Sono previste interruzioni delle lezioni:


sabato 1/11

festa di Ognissanti



lunedì 8/12

festa dell’Immacolata



22/12/08 – 6/1/09
vacanze di Natale



23 e 24/2

vacanze di carnevale



9/4 – 14/4

vacanze di Pasqua



sabato 25/4

Liberazione



venerdì 1/5

Festa del Lavoro



sabato 2/5

ponte del lavoro



lunedì 4/5

festa di Mortara



lunedì 1/6

ponte della Repubblica



martedì 2/6

festa della Repubblica

Sono sospese le lezioni anche nella ricorrenza della festa patronale di Mortara: lunedì 5 maggio.

 La durata dell’anno scolastico è pertanto di 204 giorni (34 settimane).

Altri impegni:

3/9/2007
collegio docenti e riunioni organizzative

3-8/9
esami integrativi e di idoneità

4/9
riunioni organizzative per l’accoglienza (consigli di classe delle prime)

5/9
riunioni organizzative dei settori tecnici (az. agraria, cucina-sala, serv. soc.)

6/9
riunioni organizzative per la sperimentazione (terze, nuove iniziative)

giovedì 13/9
riunioni per aree disciplinari e/o materie (accoglienza nuovi insegnanti)

lunedì 17/9 
Collegio dei Docenti (POF e Piano Annuale delle Attività)

20/9-28/9

consigli di classe per la programmazione (solo docenti)

martedì 9/10

Collegio dei Docenti (funzioni strumentali, nuove istituzioni)

venerdì 19/10

elezioni rappresentanti studenti nei C.d.C.

sabato 20/10

elezioni rappresentanti genitori nei C.d.C.

24-31/10

consigli di classe con rappresentanti di studenti e genitori

domenica 11/11
elezioni rappresentanti dei genitori nel C.d’I.

lunedì 12/11
elezioni rappresentanti degli studenti nel C.d’I.

mercoledì 21/11
Collegio Docenti (alternanza, viaggi d’istruzione, integrazione PAA)

26-30/11

consigli di classe in preparazione incontro con genitori

sabato 1/12

incontro generale con i genitori

sabato 15/12/07
1° Open Day 

sabato 12/1/08

2° Open day

19/1


termine primo quadrimestre

23/1-1/2

scrutini primo quadrimestre

giovedì 25/2

Collegio dei Docenti (verifica azione didattica, sperimentazione, viaggi)

6-14/3


consigli di classe 

sabato 15/3

incontro generale con i genitori

venerdì 18/4

riunioni per materie

28/4-8/5

consigli di classe (libri di testo e documento quinte)

lunedì 19/5

Collegio Docenti (libri di testo)

26-27/5

prove ammissione esami qualifica classi terze

29-30/5

scrutini di ammissione agli esami di qualifica

3/6


 scrutini di ammissione agli esami di stato

3-6/6

esami di qualifica 

9-13/6


scrutini classi terze (qualifica) prime, seconde e quarte

sabato 14/6

collegio docenti (consuntivo e prospettive nuovo a.s.)

Sono previste inoltre riunioni di programmazione per i consigli delle classi sperimentali impegnati nella definizione delle UdA con calendario stabilito in proprio. A queste si aggiungono le riunioni per la formalizzazione dei risultati delle prove strutturate intermedie e finali onde certificare le com​pe​tenze per il portfolio degli allievi; indicativamente: a inizio dicembre, in occasione dei CdC di mar​zo, all’inizio di maggio e dopo gli scrutini di giugno (prima della consegna delle pagelle).

Ricevimento Parenti

Novembre (tranne l’ultima settimana), Dicembre, Gennaio (fino al 12)

Febbraio (dal 6), Marzo (tranne la seconda settimana), Aprile, Maggio (fino al 17)

+ due pomeriggi di ricevimento generale, come da calendario

SPERIMENTAZIONE

In conseguenza della delibera del Collegio Docenti del febbraio 2007 e del POF approvato per l’a.s. 2007-08, la sperimentazione dei trienni di istruzione-formazione professionale collaudata per tre an​ni nelle classi delle sezioni A, G e I, sulla base dei progetti di studiati a livello regionale, resta un’e​sperienza ad esaurimento.

La metodologia della didattica per competenze viene ora ripresa nella sperimentazione dei nuovi obiettivi connessi con l’obbligo scolastico esteso al 2° anno del superiore: competenze per la citta​dinanza e competenze di base nelle quattro aree o assi culturali: linguistica, matematica, scientifico-tecologica e storico-economica.

ORARIO SETTIMANALE DELLE LEZIONI

(vedere tabelle allegate con l’orario definitivo)

(vedere tabella allegata con attività alternative all’IRC)

La riduzione della durata delle lezioni libera una risorsa temporale (valutabile ai sensi della circolare “Vali​tutti”) che ciascun docente mette a di​spo​sizione in orari prefissati per supplenze su colleghi temporaneamen​te assenti, consentendo alla dirigenza di accorda​re facilmente per​mes​si o missioni per motivi di servizio e, nel limite del possibile, di mettere in sup​plen​za docenti della stes​sa classe
 per garantire l’ef​fi​cacia della sostituzione. La risorsa temporale di cui sopra può essere utilizzata anche per:

· curare le ore alternative all’IRC,

· brevi docenze durante viaggi e visite guidate,

· copresenze per potenziare il sostegno ai pdh e personalizzare gli IDEI,

ORGANIZZAZIONE dell’APPROFONDIMENTO

PREMESSA

Gli obiettivi perseguiti nel PAA sono:

· Realizzare il POF (vedasi paragrafo “Linee guida” del Piano dell’Offerta Formativa);

· Articolare l’approfondimento secondo le indicazioni normative e le scelte dei C.d.C.;

· Consentire agli studenti la piena fruizione del diritto allo studio per 200 giorni di scuola;

· Raggiungere il pieno utilizzo delle risorse disponibili.

Il diritto allo studio equivale ad un monte ore di:

· 1.188 ore/anno per il curricolo di 36 ore settimanali in prima,

· 1.320 ore/anno per il curricolo di 40 ore settimanali nel triennio (seconde e terze)

· 990 ore/anno + un’area professionalizzante nel biennio post-qualifica.

Le indicazioni del Collegio:

· generalizzare le innovazioni della sperimentazione (personalizzazione, studio individualiz​zato, laboratori per acquisire vere competenze) nell’articolazione delle 4 ore di approfondi​mento e del tempo scuola da re​cuperare;

· rendere più operative, coinvolgenti e professionalizzanti le attività di approfondimento (non più riedizione pomeridiana delle lezioni in aula del mattino);

· tener presente che le discipline più selettive sono quelle dell’area comune e occorre investire in interventi di ripianamento delle lacune e di contrasto della dealfabetizzazione;

· applicare l’orario 8.10-13.10 che, sul calendario adottato, realizza 1.122 ore di scuola rico​no​​sciute al mattino;

· in prima e seconda realizzare gli obiettivi dell’approfondimento attraverso la flessibilità del 20% del curricolo e personalizzazioni della didattica e/o limitati interventi al pomeriggio;

· recuperare circa 198 ore di scuola
 nelle classi seconde e terze del triennio offrendo varie opzioni di appro​fondimento, effettuazione di stages, adesione a diversi progetti, viste e viaggi;

· nel biennio realizzare il recupero attraverso IDEI e tirocinii (per l’area professionalizzante).

IDEI e APPROFONDIMENTO nell’INDIRIZZO AGRARIO

Attività da realizzare e impegno del personale 

	classe 1A

	Progetto accoglienza secondo il modello della rete per il successo formativo
	Calvi, Pigorini, Cristina per 30 ore nel 20% della flessibilità curricolare

	Laboratorio di Storia
	Vitale (ancora da dfinire)

	Trasformazioni agroalimentari
	16 ore IDEI a cura di Ghia

	
	

	
	


	classe 2A

	Relazione con gli animali
	Scanavini – ASL (al mattino)

	Educazione alla salute
	Campari (al mattino)

	Educazione all’affettività e sessualità
	Del Giudice (al mattino)

	Incontro con alcolisti in trattamento
	Campari (mattino)

	Visita al consultorio
	

	Un Po di partecipazione
	20 ore IDEI a cura di Zanetti

	
	

	
	


	classe 3A

	Laboratorio di lettura e scrittura
	33 ore a cura di Invernizzi

	Laboratorio di Meccanica
	66 ore a cura di Zanetti, Righini, Casale

	Laboratorio di matematica-informatica
	33 ore a cura di Sacchi e Pigorini

	Alternanza scuola-lavoro ?
	

	Programma salute e benessere (primo soccorso, giovani e lavoro, affettività e sessualità)
	Al mattino (da definire)

	Piante d’appartamento e da bordura
	33 ore approfondimento a cura di Casale

	Meccanica e manutenzione macchine agricole
	33 ore approfondimento a cura di Righini


NOTA: attività di approfondimento quantificabili in 198 ore aggiuntive rispetto orario del mattino

	classe 3B

	Laboratorio di lettura e scrittura
	33 ore a cura di Invernizzi

	Laboratorio di Meccanica
	66 ore a cura di Zanetti, Righini, Casale

	Laboratorio di matematica-informatica
	33 ore a cura di Sacchi e Pigorini

	Alternanza scuola-lavoro ?
	

	Approfondimento di TDP
	16 ore al pomeriggio a cura di Melone

	Programma salute e benessere (primo soccorso, giovani e lavoro, affettività e sessualità)
	Al mattino (da definire)

	Incontri con testimoni laici
	Al mattino a cura di Maiocchi

	Piante d’appartamento e da bordura
	33 ore approfondimento a cura di Casale

	Meccanica e manutenzione macchine agricole
	33 ore approfondimento a cura di Righini


NOTA: attività di approfondimento quantificabili in 214 ore aggiuntive rispetto orario del mattino

	classe 4A

	Visita guidata Forum di Assago
	A cura di Rigato

	Arrampicata sportiva a Feglino
	A cura di Rigato

	Potatura di un vigneto nell’Oltrepo
	A cura di Casale e Roviglione

	Visita guidata ad una cantina sociale
	A cura di Casale e Roviglione

	Visita guidata ad un caseificio
	A cura di Casale e Roviglione

	Visita guidata ad un birrificio
	A cura di Casale e Roviglione

	
	


	classe 4B

	Visita guidata Forum di Assago
	A cura di Rigato

	Arrampicata sportiva a Feglino
	A cura di Rigato

	Potatura di un vigneto nell’Oltrepo
	A cura di Casale e Roviglione

	Visita guidata ad una cantina sociale
	A cura di Casale e Roviglione

	Visita guidata ad un caseificio
	A cura di Casale e Roviglione

	Visita guidata ad un birrificio
	A cura di Casale e Roviglione

	
	


	classe 5A

	Sensibilizzazione al Servizio Civile
	A cura di Campari e Scnavini

	Visita guidata Forum di Assago
	A cura di Rigato

	Arrampicata sportiva a Feglino
	A cura di Rigato

	Giovani e Lavoro
	A cura dell’ASL

	Educazione alimentare
	Da definire

	Visita guidata ad un macello
	A cura di Casale e Roviglione

	Etica ambientale
	A cura di Maiocchi

	Visita guidata ad una cantina sociale
	A cura di Casale e Roviglione

	Visita guidata ad un caseificio
	A cura di Casale e Roviglione

	Visita guidata ad un birrificio
	A cura di Casale e Roviglione


	classe 5B

	Visita guidata Forum di Assago
	A cura di Rigato

	Arrampicata sportiva a Feglino
	A cura di Rigato

	Giovani e Lavoro
	A cura dell’ASL

	Visita guidata ad un macello
	A cura di Casale e Roviglione

	Etica ambientale
	A cura di Maiocchi

	Visita guidata ad una cantina sociale
	A cura di Casale e Roviglione

	Visita guidata ad un caseificio
	A cura di Casale e Roviglione

	Visita guidata ad un birrificio
	A cura di Casale e Roviglione


IDEI e APPROFONDIMENTO nell’INDIRIZZO SOCIALE

Attività da realizzare e impegno del personale 

	classe 1D

	Progetto Patentino
	?

	Rischio come occasione di crescita
	Al mattino, a cura ASL, in coda patentino

	
	

	
	


	Classe 1E

	Educazione Alimentare
	Al mattino, a cura di Campari

	Rischio come occasione di crescita
	Al mattino, a cura ASL, in coda corso patentino

	Insieme per la mia classe
	Curricolare (copresenza Psicologia-Metodologie)

	Insieme per le mie emozioni
	Curricolare (copresenza Psicologia-Metodologie)

	
	


	classe 2D

	Conosciamo il consultorio
	Curricolare a cura di campari

	Progetto LARA
	A cura di Adolescere

	Educazione alimentare, “best protection”, 
	curricolare a cura di campari

	Incontro con alcolisti in trattamento
	Curricolare a cura di Campari

	Relazioni tra bambini e ragazzi
	Copresenza Metodologie-Psicologia

	Insieme per .....
	Copresenza Metodologie-Psicologia

	Laboratori creativi
	15 ore IDEI a cura di Di Prima

	
	


	classe 2E

	Corso di educazione alimentare
	6 ore IDEI a  cura di Campari

	Educazione all’affettività
	Al mattino a cura ragazze della peer education

	Incontro con alcolisti in trattamento
	Curricolare a cura di Campari

	Relazioni tra bambini e ragazzi
	Copresenza Metodologie-Psicologia

	
	

	
	


	Classe 3D

	Progetto “Ceramica”
	In approfondimento a cura di Borella ed esperto

	Laboratorio di scrittura creativa
	In approfondimento a cura di Borella

	Educazione alimentare
	In approfondimento a cura di Fiori

	Pronto soccorso
	In approfondimento a cura di Fiori-Dondi

	Relazioni tra bambini e ragazzi
	Copresenza Metodologie-Psicologia

	Giovani e Lavoro
	In approfondimento a cura ASL

	Concorso INAIL
	In approfondimento a cura di Fiori

	Laboratorio di informatica
	16 ore approfond.to a cura di Scanavini

	Stages
	A cura di Di Prima

	
	


NOTA: attività di approfondimento quantificabili in ore >........ aggiuntive rispetto orario del mat.

	Classe 3E

	
	

	
	

	Educazione alimentare
	In approfondimento a cura di Fiori

	Pronto soccorso
	In approfondimento a cura di Fiori-Dondi

	
	

	Giovani e Lavoro
	In approfondimento a cura ASL

	Concorso INAIL
	In approfondimento a cura di Fiori

	Laboratorio di informatica
	16 ore approfond.to a cura di Scanavini

	Stages
	A cura di Di Prima

	
	

	
	

	
	


NOTA: attività di approfondimento quantificabili in ore >..... aggiuntive rispetto orario del mattino.

	Classe 4D

	Ippoterapia
	In orario curricolare a cura di Legora

	Adozione e affido
	In orario curricolare a cura di Di Leo

	Peer education
	A cura di Del Giudice ?

	Insieme per gestire stress
	A cura di Legora al mattino

	
	

	
	


	Classe 4E

	Adozione e affido
	In orario curricolare a cura di Di Leo

	Peer education
	A cura di Del Giudice ?

	Insieme per gestire stress
	A cura di Legora al mattino

	Quotidiano in classe
	A cura di serra in orario curricolare

	
	


	Classe 5D

	Ippoterapia
	A cura di Legora

	Visita al filaforum di Assago
	A cura di Legora

	Visita mostra sul futurismo
	A cura di Carlucci

	
	

	
	


	Classe 5E

	Servizio Civile
	

	I Giovani e il lavoro
	

	Affido e Adozione
	

	Insieme per gestire lo stress
	

	Orientamento universitario
	

	Quotidiano in classe
	


IDEI e APPROFONDIMENTO nell’INDIRIZZO ALBERGHIERO

Attività da realizzare e impegno del personale
	classe 1G

	Progetto accoglienza secondo il modello della rete per il successo formativo
	Bianchi, Mazza, Guardia, Baiamonte per 32 ore nel 20% della flessibilità curricolare

	Progetto “Patentino”
	12 ore pomeridiane a cura di De Cicco

	Progetto per sala, cucina, ricevimento
	27 ore a cura degli ITP in orario curricolare ed eventualmente IDEI

	Visite guidate
	?

	Viaggio d’istruzione
	?

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe


	Classe 1H

	Progetto accoglienza secondo il modello della rete per il successo formativo
	Castellano, Quadrelli, Morrongiello per 32 ore nel 20% della flessibilità curricolare

	Progetto “Patentino”
	12 ore pomeridiane a cura di De Cicco

	Visite guidate
	

	Viaggio d’istruzione
	

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe


	Classe 1I

	Progetto accoglienza secondo il modello della rete per il successo formativo
	Castellano, Quadrelli, Morrongiello per 32 ore nel 20% della flessibilità curricolare

	Progetto “Patentino”
	12 ore pomeridiane a cura di De Cicco

	Visite guidate
	

	Viaggio d’istruzione
	

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe


	Classe 1L

	Progetto accoglienza secondo il modello della rete per il successo formativo
	Rimola, Sassanelli, Guardia per 32 ore nel 20% della flessibilità curricolare

	Progetto “Patentino”
	12 ore pomeridiane a cura di De Cicco

	Visite guidate
	

	Viaggio d’istruzione
	

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe

	Progetto per sala, cucina, ricevimento
	27 ore a cura degli ITP in orario curricolare ed eventualmente IDEI


	classe  2 G

	Dolce scuola
	

	Drink school
	

	Educazione al benessere etc. …………………..
	66 ore in approfondimento a cura di Bianchi

	Progetto Cocktails (1° Livello) 
	9 ore nel 2° quadr. a cura di Locantore

	Progetto Arti Bianche (1° livello)
	13 ore a cura di Ferraris

	Progetto cultura e sapori della Lomellina
	8 ore a cura di Danise e Ferraris 

	L’arte di realizzare stuzzichini
	12 ore a cura di Locantore e Bianchi

	Progetto Attività di Stage (per 60 ore durante l’a.s. e 132 ore estive in conto approf.to di terza)
	a cura di ITP, nel 2° quadrimestre

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe




	Classe  2H

	Dolce scuola
	

	Drink school
	

	Consolidamento di italiano ecc. ………………
	66 ore in approfondimento a cura di Castellano

	Progetto Cocktails (1° Livello) 
	9 ore nel 2° quadr. a cura di Morrongiello

	Progetto Arti Bianche (1° livello)
	13 ore a cura di Cacciottolo

	Progetto regional finger foods in Italy
	8 ore a cura di Cacciottolo 

	Progetto Attività di Stage (per 60 ore durante l’a.s. e 132 ore estive in conto approf.to di terza)
	a cura di Cacciottolo, Morrongiello, Guardia, nel 2° quadrimestre

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe




	Classe  2I

	Dolce scuola
	

	Drink school
	

	Consolidamento di lettere e storia
	66 ore in approfondimento a cura di Spigolatore

	Progetto Cocktails (1° Livello) 
	9 ore nel 2° quadr. a cura di Palomino

	Progetto Arti Bianche (1° livello)
	13 ore a cura di D’Amora

	Progetto Attività di Stage (per 60 ore durante l’a.s. e 132 ore estive in conto approf.to di terza)
	a cura di D’Amora, Palomino, Guardia, nel 2° quadrimestre

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe




	Classe  2L

	Progetto Cocktails (1° Livello) 
	9 ore nel 2° quadr. a cura di Locantore

	Progetto Arti Bianche (1° livello)
	13 ore a cura di Ferraris e Sassanelli

	Progetto cultura e sapori della Lomellina
	8 ore a cura di Ferraris e Sassanelli

	L’arte di realizzare stuzzichini
	12 ore a cura di Locantore e Sassanelli

	Consolidamento di italiano e storia
	66 ore in approfondimento a cura di Sassanelli

	Progetto Attività di Stage (per 60 ore durante l’a.s. e 132 ore estive in conto approf.to di terza)
	a cura di Locantore, Ferraris, De Maio, nel 2° quadrimestre

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe a cura di Volpini




	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe




NOTA: attività di approfondimento quantificabili in ore 199 aggiuntive rispetto orario del mattino.

	Classe 3G

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe

	Lettura del quotidiano in classe
	A cura di Damiani in orario curricolare

	La scuola e la FIC
	A cura di Danise in orario curricolare

	A scuola con il Grana Padano
	12 ore a cura di Danise

	4° convegno “I sapori testimoni di un territorio”
	A cura di Danise e Damiani

	Arti bianche e cioccolatteria (2° livello)
	9 ore a cura di Danise e Damiani

	Pasticceria e breakfast
	6 ore a cura di Danise

	Sistema HACCP
	1 ora/sett. di compresenza Danise – aliment.

	Stages dell’estate precedente
	132 ore


NOTA: attività di approfondimento quantificabili in >255 aggiuntive rispetto orario del mattino.

	Classe 3H

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe

	La scuola e la FIC
	A cura di Marsotto in orario curricolare

	Orienteering (uscita a Pietragavina)
	A cura d Barilucci

	4° convegno “I sapori testimoni di un territorio”
	A cura di Marsotto, Gazzaniga

	Arti bianche e cioccolatteria (2° livello)
	15 ore a cura di Marsotto e Gazzaniga

	Consolidamento di italiano-storia
	A cura di Gazzaniga fino al totale di 33 ore

	Pasticceria e breakfast
	6 ore a cura di Danise

	Sistema HACCP
	1 ora/sett. Di compresenza Marsotto-Baiamonte

	Modelli ristorativi nella storia
	1 ora/sett. A cura di Marsotto

	Idiomi sulle navi da crociera
	6 ore a cura di Marsotto (incluso sopra)

	Stages dell’estate precedente
	132 ore


NOTA: attività di approfondimento quantificabili in ore >261 aggiuntive rispetto orario del mattino.

	Classe 3I

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo an​damento campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe

	Arti bianche (1° livello)
	9 ore a cura ITP e lettere

	Arti bianche e cioccolatteria (2° livello)
	6 ore a cura ITP e lettere

	A scuola con il Grana Padano
	12 ore a cura di ITP

	4° convegno “I sapori testimoni di un territorio”
	A cura di ITP e lettere (fino a tot. 33 ore)

	La scuola e la FIC
	A cura di ITP in orario curricolare

	Sistema HACCP
	1 ora/sett. di compresenza ITP-Russo

	Stages dell’estate prima
	132 ore


NOTA: attività di approfondimento quantificabili in ore 255 aggiuntive rispetto orario del mattino.

	Classe 3L

	Consolidamento di italiano
	33 ore a cura di De Gennaro

	3 unità formative nell’ambito delle UdA della sperimentazione
	33 ore a cura di Sergi e Rubinacci

	Visite guidate
	8 giornate per distillerie, cantine, fiere e alberghi

	Servizi di catering e dimostrazioni pubbliche
	???

	Consolidamento di ricevimento
	33 ore a cura di Rubinacci

	Stages dell’estate prima
	132 ore

	
	

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe


NOTA: attività di approfondimento quantificabili in ore 255 aggiuntive rispetto orario del mattino.

	Classe 3M

	Progetto “piacere, museo!”
	42 ore a cura di De Maio

	Attività sportive (in orario extracurricolare se​condo andamento dei campionati e programmi degli sport di interesse)
	A cura dei docenti del gruppo sportivo per una media di 24 ore/classe

	Consolidamento italiano e storia
	33 ore a cura di De Gennaro

	Stages dell’estate prima
	132 ore

	
	

	
	


NOTA: attività di approfondimento quantificabili in ore 231 aggiuntive rispetto orario del mattino.

ACCOGLIENZA DELLE CLASSI PRIME

Il progetto focalizza l’attenzione su come “accogliere” significhi riconoscere le abilità dell’altro e su come “sentirsi accolti” significhi veder riconosciute le proprie qualità; accoglienza, quindi, di​ven​ta valorizzazione delle risorse umane ed educazione si concretizza nel suo senso etimologico di ex-ducere, cioè tirar fuori.

Iniziative volte a limitare la dispersione scolastica e a favorire il recupero delle competenze e delle motivazioni

E’ ormai chiaro a tutti coloro che operano nella scuola che gli alunni dei primi due anni sono porta​to​ri di bisogni differenti cui occorre dare risposte diverse applicando il principio dare di più a chi ha di meno. 

Pertanto, ogni anno, sulla base di un’attenta analisi delle condizioni di partenza degli iscritti (stili cognitivi, punti di forza) si pro​pongono a tutti gli studenti, ma soprattutto a quelli svantaggiati opportunità formative diverse, attra​verso iniziative di supporto e sostegno per il recupero delle discipline carenti, in particolare:

· apertura di uno sportello del recupero, tramite il quale gli alunni in difficoltà saranno seguiti dall’insegnante e potranno chiedere chiarimenti, svolgere compiti e studiare;

· corsi di sostegno/recupero in alcuni periodi dell’anno;

· eventuali moduli di passaggio per chi viene riorientato

· applicazioni delle migliori pratiche studiate nella rete pavese di scuole “per la promozione del successo formativo e il contenimento della dispersione”.

SUCCESSO FORMATIVO E CONTENIMENTO DEI DEBITI SCOLASTICI
Per tutti gli iscritti in seconda, terza e quinta, che risultano promossi dalla classe precedente con dei debiti, vengono organizzati, nei mesi di settembre, ottobre e novembre, dei brevi corsi in prepara​zio​ne della prima verifica sul recupero del debito.

Sulla base poi delle indicazioni ministeriali circa il contenimento delle situazioni debitorie ed il loro puntuale recupero, sono da prevedere nuovi corsi di recupero nel bimestre febbraio-marzo, dopo gli esiti del primo quadrimestre.

L’ulteriore fase di recupero per gli allievi con giudizio finale sospeso deve essere ancora program​mata, in attesa di informazioni più certe sulle risorse umane e finanziarie disponibili.

EDUCAZIONE ALLA SALUTE E PROMOZIONE DEL BENESSERE

Per tutte le classi --------------------------------------------------------------------------------

“sportello d’ascolto“

Collaborazione: “il Sole” di Gambolò 

Destinatari: tutti gli studenti dell'istituto che ne chiedano il supporto. 

Il servizio offre anche un supporto psicologico per i docenti o consigli di classe. 

Metodologie: interventi individuali organizzati in totale rispetto della privacy, in accordo 
con un esperto del centro, tramite un numero di cell. privato a cui i singoli potranno inviare 
un sms con nome cognome e classe per chiedere un colloquio.

Obiettivi generali: fornire un servizio di consulenza, nonché supporto psicologico, offrendo eventualmente un servizio più completo presso il consultorio di Vigevano, nei campi della

mediazione familiare, mediazione scolastica, informazioni legali.

Obiettivi specifici: 

fornire un aiuto concreto agli adolescenti per vivere più serenamente con se stessi e con l’ambiente che li ci circonda.

Tempi e luoghi: Lo sportello, su prenotazione, sarà attivo due giovedì al mese (a settimane alterne), utilizzando (se richiesto) i seguenti spazi: la presidenza nella sede dell’alberghiero; la biblioteca nella sede dell’agrario, l’aula di sostegno nella sede del sociale.

progetto “on the road” 

Collaborazione: “Caritas diocesana” di Vigevano-Onlus che offre psicologi ed educatori ed un camper itinerante di scuola in scuola.

Destinatari: le classi il cui consiglio ritenga necessario, per un gruppo di allievi, interventi di contrasto dei comportamenti a rischio (uso di droghe, alcool, ecc.)

Metodologie: dal brainstorming al lavoro sull’aggregazione giovanile, ad attività labora​toriali sul camper parcheggiato davanti alla scuola. Preparazione dell’intervento in classe e restituzione dei risultati.

Obiettivi generali : offrire aiuto nel caso di persone ritenute a rischio di dipendenza/abuso, nonché comportamenti devianti tramite un’attenta analisi non solo degli aspetti cognitivi, bensì anche di quelli affettivi, emotivi, interpersonali e comportamentali.

Obiettivi specifici: porre attenzione agli elementi emotivi e relazionali dei comportamenti dannosi, spesso derivanti da mancanza di conoscenze relativamente alla effettiva nocività dell’uso di droghe e simili.

Tempi e luoghi: prima fase: due incontri per ogni gruppo/classe per due settimane della durata di un’ora con equipe di “on the road”; seconda fase: tre incontri esterni alla scuola sul camper itinerante della durata di circa due ore scolastiche con gruppi di 4/8 alunni.

Per le classi prime ------------------------------------------------------------------------------

“Progetto ciclomotore”

Metodologie: lezioni frontali tenute dalla prof.ssa De Cicco Giuseppina, abilitata in tale ruolo preparatorio al conseguimento dell'esame. 

Obiettivi generali: fornire le nozioni delle principali norme di comportamento riguardanti la circolazione stradale, conseguimento finale del “patentino”.

Obiettivi specifici: 

Conoscenza della segnaletica stradale.

Norme relativa alla posizione dei veicoli sulla carreggiata.

Responsabilità sull'importanza dell'uso del casco.

Caratteristiche principali di un ciclomotore.

Capacità di guida di un ciclomotore.

Principi di responsabilità civile e penale.

Tempi: 20 ore circa da effettuarsi ad inizio secondo quadrimestre.

“Rischio come occasione di crescita”

Collaborazione: ASL di Pavia

Destinatari: classi prime (consigliato soprattutto in abbinamento con corso per il patentino).

Metodologie: incontri con personale infermieristico.

Obiettivi generali: una maggior consapevolezza dei comportamenti che possono rivelarsi rischiosi.

Obiettivi specifici: far acquisire ai ragazzi una maggior consapevolezza di quelli che possono essere comportamenti rischiosi per se e per gli altri, sia nell'ambito domestico che scolare.

Tempi: incontro di due ore circa in ciascuna classe, nella propria aula.

“progetto LARA” 

Contatti:  gruppo Adolescere, Voghera

Destinatari: classi pime che evidenzino serie problematiche relazionali.

Metodologie: tre giornate residenziali a gestite da due educatori del gruppo “Adole​scere” di Vo​ghera, durante i quali vengono svolte attività di gruppo mirate agli aspetti relazionali. 

Obiettivi generali: intervenire sulle difficoltà che gli adolescenti hanno nel relazionarsi tra loro.

Obiettivi specifici: far prendere una maggior coscienza dell'importanza del sapersi relazionare con i coetanei; far prendere una maggior coscienza del rispetto delle esigenze altrui, nonché del fon​da​men​tale rispetto delle regole finalizzate ad una pacifica convivenza scolastica; far capire l'importanza del saper ascoltare e l'importanza del fatto di riuscire ad interagire con il gruppo classe.

Tempi e luogo: stage a “Villa Fede” di Rivanazzano prenotabile per il periodo primaverile o per l’inizio del secondo anno (con intervento degli operatori in classe già da quest'anno per creare attenzione e attese sul problema).

Per le classi seconde ----------------------------------------------------------------------------

“educazione all'affettività e sessualità” 


Metodologie: incontro con ragazze del corso sociale (classe IV) adeguatamente preparate dal dott. Del Giudice della ASL di Mortara secondo il programma previsto dal progetto “peer education”. Eventuale seguito con esperti secondo le richieste emerse.

Obiettivi generali: una maggior informazione, sensibilizzazione ed educazione riguardante la 
sessualità raggiunta tramite un linguaggio semplice e di uso comune tra adolescenti. 

Obiettivi specifici: prendere coscienza dei rischi a cui si sottopongono gli adolescenti nelle 
pratiche sessuali senza una adeguata conoscenza dell'argomento.

Tempi e luoghi: incontri di una/due ore all'interno della classe, nel secondo quadrimestre.

“contrasto del tabagismo” 


Destinatari: classi seconde

Metodologie e tempi: incontro con ragazze del corso sociale (classe IV) preparate dal dott Del Giudice della ASL di Mortara secondo il programma previsto dal progetto “peer education”, facendo uso del materiale inviato lo scorso anno scolastico dalla ASL di Pavia.

Obiettivi generali: una maggior informazione, riguardante l'uso di tabacco tramite un linguaggio semplice e di uso comune tra adolescenti. 

Obiettivi specifici: prendere coscienza dei rischi a cui si sottopongono gli adolescenti nell'iniziare a 
far uso di sigarette. 

“Conosciamo il consultorio famigliare”  

Contatti: consultorio della ASL di Mortara 

Metodologie: incontro e visita guidata all'interno del consultorio famigliare di Mortara il tutto 
seguito dai medici del settore. 

Obiettivi generali: far conoscere i servizi che offre un consultorio famigliare locale. 

Obiettivi specifici: far prendere una maggior conoscenza dei servizi che offre il consultorio 
famigliare al fine di poter dare eventualmente loro un giusto supporto sia dal punto di vista  
medico che psico/relazionale. 

Tempi: da dicembre in poi


“... e sai cosa bevi!”
 (informazione e sensibilizzazione sul tema dell'abuso di alcool)

Contatti: Asl di Pavia

Metodologie: lezioni frontali con gli operatori specifici del settore mandati dalla ASL. 

Obiettivi generali: sviluppare una maggiore consapevolezza e conoscenza vera delle 
problema​tiche connesse all'abuso di alcol. 

Obiettivi specifici: far prendere coscienza delle problematiche che si generano tra i giovani che fanno abuso di alcol. 

Rendere consapevoli delle alterazioni comportamentali, dei danni fisici e psicologici che de​riva​no da tale abuso.

Tempi: da concordarsi con il dott Camana.

Per le classi terze -------------------------------------------------------------------------------

“Conosciamo il consultorio famigliare”  

Contatti: consultorio della ASL di Mortara 

Metodologie: incontro e visita guidata all'interno del consultorio famigliare di Mortara il tutto 
seguito dai medici del settore. 

Obiettivi generali: far conoscere i servizi che offre un consultorio famigliare locale. 

Obiettivi specifici: far prendere una maggior conoscenza dei servizi che offre il consultorio famigliare al fine di poter dare eventualmente loro un giusto supporto sia dal punto di vista medico che psico/relazionale. 

Tempi: da dicembre in poi

“Primo soccorso”

Metodologie: lezioni frontali tenute dal prof Grazioli, abilitato a compiere tale servizio.

Obiettivi generali: essere in grado di valutare una situazione di pericolo evitando di esporsi in prima persona o eventualmente esporre la persona bisognosa di aiuto a rischi inutili.

Obiettivi specifici: capire immediatamente la necessità di avvertire il sistema sanitario di e​mer​​genza ed eventualmente intervenire in modo adeguato con un intervento di primo ed immediato soccorso secondo quanto appreso dal corso; saper accertare uno stato di coscienza/incoscienza; saper ac​cer​ta​​re un'attività respiratoria /cardio-circolatoria, saper eventualmente applicare una rianimazione car​dio/respiratoria, saper intervenire su una ferita esterna in modo adeguato ed immediato, saper pre​stare un primo soccorso in caso di evidenti fratture con le elementari tecniche di immobilizza​zione, saper posizionare in modo corretto un individuo privo di sensi senza causare ostruzione delle vie respiratorie.

Tempi: da concordarsi con il prof Grazioli.

Da concordarsi eventuale intervento esterno da parte della croce rossa o ASL di Pavia.

“incontro con lo psicologo-sessuologo Dott ROSSI”

Metodologie: incontri unendo tre classi per gruppi di circa 70 ragazzi durante la quale il dott. Rossi invita i ragazzi a scrivere in completo anonimato i loro quesiti a cui lui risponderà nel corso dell'incontro inerenti i loro dubbi, timori, incertezze per ciò che riguarda quelle che dovrebbero essere le loro regole comportamentali in un rapporto affettivo-relazionale con il sesso opposto.

Obiettivi: maggior sensibilizzazione affettivo/relazionale da parte dei giovani rispetto al sentimento amoroso che così fortemente nell'età adolescenziale li coinvolge e fare chiarezza su dubbi, timori, incertezze relativamente al rapporto con l'altro sesso.

Tempi: un incontro per gruppo (tre classi) dalle ore 10,45 alle 12,45, da definirsi con il 
dott. Rossi

“I giovani e il lavoro....”

Contatti: Asl di Pavia

Metodologie: incontri con esperti quali ispettori del lavoro, medici del lavoro, tecnici della prevenzione...; con un'esperienza pratica terminale durante la quale ciascun ragazzo viene invitato ad identificarsi con una figura aziendale e adeguatamente pilotato dai tecnici viene indotto a svolgere un'attività lavorativa rispettando tutte le normative vigenti.

Obiettivi generali:un primo approccio al mondo del lavoro.

Obiettivi specifici: dare una maggiore conoscenza sui possibili rischi per la salute e la sicurezza in ambito lavorativo e sulle principali procedure di assunzione e svolgimento di un regolare rapporto di lavoro sia subordinato che autonomo.

Tempi: 8 ore circa da svolgersi nelle aule.

Per le classi quarte ------------------------------------------------------------------------------

“incontro con lo psicologo-sessuologo Dott ROSSI”

Metodologie: incontri unendo tre classi per gruppi di circa 70 ragazzi durante la quale il dott invita i ragazzi a scrivere in completo anonimato i loro quesiti a cui lui risponderà nel corso 
dell'incontro.

 inerenti i loro dubbi, timori, incertezze per ciò che riguarda quelle che dovrebbero essere le loro 
regole comportamentali in un rapporto affettivo-relazionale con il sesso opposto.

Obiettivi: maggior sensibilizzazione affettivo/relazionale da parte dei giovani rispetto al sentimento amoroso che così fortemente nell'età adolescenziale li coinvolge e fare chiarezza su dubbi,timori,incer​tez​ze relativamente al rapporto con l'altro sesso.

Tempi: un  incontro per gruppo (tre classi) dalle ore 10,45 alle 12,45, da definirsi con il dott. Rossi

“progetto Terra-Terra”

Contatti: Caritas diocesana - Vigevano


Metodologie: 4 incontri su: la contingenza, il riconoscimento, libertà e comunicazione, cittadinanza attiva + eventuale stage con microprogetto in strutture di accoglienza (solo per diciottenni).

Obiettivi generali: promozione di una cittadinanza responsabile

Tempi: da concordare.

 “campagna contro l'abbandono dei minori” 

Contatti: Asl di Mortara

Destinatari: classi quarte del Sociale

Metodologie: incontri con la dottoressa Bontempelli della ASL di Mortara.

Obiettivi: maggior sensibilizzazione riguardo il problema dell'abbandono dei minori.

Tempi: incontro di circa due ore. Da concordarsi con la dottoressa.

Per le classi quinte -----------------------------------------------------------------------------
“I giovani e il lavoro....”

Contatti: Asl di Pavia

Metodologie: incontri con esperti quali ispettori del lavoro, medici del lavoro, tecnici della prevenzione...; con un'esperienza pratica terminale durante la quale ciascun ragazzo viene invitato ad identificarsi con una figura aziendale e adeguatamente pilotato dai tecnici viene indotto a svolgere un'attività lavorativa rispettando tutte le normative vigenti.

Obiettivi generali:un primo approccio al mondo del lavoro.

Obiettivi specifici: dare una maggiore conoscenza sui possibili rischi per la salute e la sicurezza in ambito lavorativo e sulle principali procedure di assunzione e svolgimento di un regolare rapporto di lavoro sia subordinato che autonomo.

Tempi: 8 ore circa da svolgersi nelle aule.

“campagna di sensibilizzazione al servizio civile...”

Contatti: Regione Lombardia

Metodologie: incontro con un responsabile del servizio civile supportato da testimonianze di giovani che hanno già fatto esperienze simili. Come lo scorso anno, sarà chiesto ai coordinatori di far visionare alla classe, prima di tale incontro, un CD di illustrazione sul servizio civile.

Obiettivi specifici: promuovere una maggior sensibilizzazione e conoscenza delle possi​bilità che la nostra zona offre per effettuare tale impegno.

Tempi: incontro di circa due ore per ciascuna classe da definirsi.

“progetto Terra-Terra”

Contatti: Caritas diocesana - Vigevano


Metodologie: 4 incontri su: la contingenza, il riconoscimento, libertà e comunicazione, cittadinanza attiva + eventuale stage con microprogetto in strutture di accoglienza.

Obiettivi generali: promozione di una cittadinanza responsabile

Tempi: da concordare.

INTEGRAZIONE DIVERSAMENTE ABILI

1. Laboratorio di lavorazione e decorazione della cartapesta
Gli alunni creeranno oggetti di vario tipo che verranno poi esposti nelle situazioni di scuola aperta. L’obiettivo è quello di aumentare l’autostima attraverso la sperimentazione del lavoro di gruppo sviluppando l’autonomia personale e sociale.

2.  Orientamento al lavoro (“Insieme ancora per …..”) 

Tramite accordi di partenariato con aziende e strutture sensibili e attrezzate per l’inserimento lavorativo di persone diversamente abili e grazie a forme di tutoraggio con allieve dell’indirizzo sociale, si utilizzano gli ultimi due anni di scuola per facilitare la costruzione di un proprio futuro lavorativo autonomo da parte degli allievi che terminano gli studi con il solo attestato di frequenza.

INSERIMENTO STUDENTI STRANIERI

L’attività si svolge su tre direttrici:

· l’aiuto ai nuovi immigrati per raggiungere al più presto un livello adeguato di padronanza dell’italiano come lingua per le relazioni quotidiane fuori e dentro la scuola; l’iniziativa si realizza in piccoli gruppi di lavoro intensivo al mattino, durante attività di minor impegno della classe di appartenenza utilizzando la disponibilità di alcuni docenti di lettere, matema​ti​ca, scienze, ecc. in orario di recupero o aggiuntivo;

· il supporto per consolidare la conoscenza dell’italiano come lingua tecnica delle materie del​l’area comune e d’indirizzo; l’iniziativa si svolge con le stesse modalità della prima alfabe​tiz​zazione;

· la preparazione all’acquisizione della licenza media per coloro che sono entrati per la prima volta nella scuola italiana già a livello di secondaria superiore; l’iniziativa si realizza in col​la​borazione con i partner della rete lomellina tra scuole superiori con corsi serali e centri EDA.

Per la formazione dei docenti l’Istituto si serve delle iniziative all’uopo predisposte dall’USP di Pavia e dei materiali e consulenze messe a disposizione dai docenti distaccati per l’integrazione stranieri.

ATTIVITA’  DEL GRUPPO SPORTIVO

· vedere provvisoriamente la tabella allegata con le azioni del PAA

VISITE GUIDATE E VIAGGI D’ISTRUZIONE

1. La proposta di un viaggio d’istruzione nasce dal Consiglio di Classe, che:

· lo motiva con obiettivi didattici ed educativi,

· lo programma in coerenza con lo sviluppo dell’azione formativa e della risposta della classe.

2. Il progetto di un viaggio d’istruzione comprende:

· un modulo “proposta” con firme per assunzione di responsabilità da parte di capocomitiva ed accompagnatori,

· un programma di massima del viaggio stesso (date, percorsi, luoghi, attività, preparazione dei partecipanti, verifica delle ricadute).

3. Il progetto deve avere l’approvazione del Collegio Docenti come tutte le proposte dei CdC sia per quanto riguarda la coerenza con il POF sia in considerazione degli oneri organizzativi ri​flessi che ne derivano (programmare il viaggio per tempo).

4. Con il progetto approvato si può chiedere alla segreteria didattica, o ricavare dai cataloghi di​spo​​ni​bi​li, un costo indicativo del viaggio e raccogliere, con lettera alle famiglie
, le necessarie adesioni o se​gna​la​zioni di problemi economici ostacolanti. 

5. L’adesione comporta il versamento di un anticipo che potrà essere rimborsato nel caso di rinun​cia solo se ciò non comporterà aumenti dei costi per gli altri partecipanti.

6. La presidenza non firma impegni con le agenzie di viaggio in mancanza del completo versamen​to delle quote di adesione (anticipi)
.

7. La proposta di viaggio d’istruzione, corredata col numero dei partecipanti e l’individuazione del​​l’offerta di viaggio più con​ve​niente, deve essere approvata infine dal Consiglio d’Istituto.

8. Prima della partenza deve essere raccolto e versato sul conto della scuola il saldo della quota di par​tecipazione.

9. Per ogni evenienza, durante il viaggio, il capocomitiva deve tenersi in contatto telefonico con il dirigente.

10. Al rientro dal viaggio d’istruzione, il capocomitiva, sentiti i colleghi accompagnatori, deve re​digere la consueta relazione al Preside su come l’attività si è svolta e i risultati ottenuti.

Obiettivi didattici e programma dei viaggi sono esposti nell’apposita tabella allegata a questo docu​mento.

ATTIVITÀ EXTRACURRICOLARI

ORIENTAMENTO – EDUCAZIONE AMBIENTALE

Si tratta di un servizio rivolto al territorio (scuole elementari e soprattutto medie) alle quali, col finanziamento del CLIR, si offrono cicli di lezioni, uscite didattiche ed esperienze sul campo nelle quali sono impegnati, con lo scopo di consolidare le proprie conoscenze attraverso lo sforzo della divulgazione e della consulenza operativa, anche studenti delle nostre classi. L’attività nelle scuole del circondario e dell’oltre-Ticino è anche un’occasione per farsi conoscere e far comprendere di quali problemi si occupa una possibile scelta professionale nel ciclo scolastico superiore. Le attività già collaudate sono:
· Passeggiata botanica: il sentiero lungo

· I rifiuti, un problema, una risorsa  

· Adotta un parco 

· 
[image: image4.wmf] alla scoperta dell’acqua tra rogge e canali della Lomellina

· Le zone umide

Mentre quest’anno si avvieranno anche:

· l’orto scolastico,

· la siepe delle piante officinali,

· il compostaggio
in prima sperimentazione alla scuola media “Rodari” di Gaggiano.

Gestione del fontanile della Barza

L’istituto è entrato nella rete di soggetti pubblici e privati impegnati alla conservazione e valoriz​zazione del Fontanile a lato di via Dalla Chiesa, curandosi in particolare del patrimonio botanico e faunistico del laghetto e del terreno circostante (catalogazione, divulgazione, misurazioni e inter​venti manutentivi a carico delle classi terze e dei corsi surrogatori)

Un Po di sostenibilità

L’istituto è entrato nella rete di scuole che, insieme al consorzio delle provincie rivierasche e ad as​sociazioni ambientaliste (CIDIEP), intendono promuovere percorsi formativi specifici (20% di fles​sibilità curricolare attraverso una piegatura dell’area di approfondimento e dell’area professiona​liz​zante ambientale), interessamento pubblico e consolidamento culturale di una rinnovata sensibilità allo sviluppo sostenibile e all’ecocompatibilità nella valle del Po. 

PROGETTI EUROPEI - SCAMBI CULTURALI

Anno di pausa e riflessione

PROGETTI TECNOLOGICI

Progetti infrastrutture tecnologiche (Azione B):

rete ITA-net: la scuola partecipa ad una rete lombarda di scuole agrarie con lo scopo di mettere in comune, anche attraverso soluzioni tecnologiche avanzate, il bagaglio di esperienze didattiche e di conoscenze su apparecchiature e processi.

rete ISI: la scuola usufruisce anche dei servizi della rete di scuole lombarde che stanno mettendo a punto soluzioni architetturali e configurazioni software per gestire reti locali di computer con prodotti open source e applicativi a basso costo.

Progetti d’Istituto:

Aggiornamento del sito Internet: integrazione e aggiornamento del sito già esistente (indirizzo www.ciropollini.it), eventualmente utilizzando la struttura creata dal progetto orient@online.

Archivio informatico per dare una memoria storica a tutte le attività dell’Istituto (progetto Biblio​teca). 

CORSI post-diploma

Corso per gestori di agriturismo in collaborazione con Fondazione Clerici

COLLABORAZIONE CON UNIVERSITA’ DI MILANO

L’Istituto ha in atto una convenzione di collaborazione scientifica e didattica con l’Università degli Studi di Milano (Dipartimento di Produzioni Vegetali) nel settore erboristico e malerbologico con particolare riguar​do alla gestione della flora spontanea; l’obiettivo è quello di condurre indagini e sperimentare appli​cazioni di prodotti di sintesi o naturali per il controllo delle stesse e di stendere relazioni scientifiche sui risultati ottenuti. Da quest’anno si è inoltre aggiunta la sperimentazione, sempre per conto dell’università, di materiali e condizioni fisiche particolari per fertilità e crescita.

COLLABORAZIONE CON SOCIETA’ STORICA VIGEVANESE

Continua la collaborazione con esponenti della Società Storica Vigevanese, sia nel settore della sto​ria della cucina (valorizzazione delle tradizioni gastronomiche del territorio per radicare nella cultu​ra locale e nel gusto delle diversità la professionalizzazione di nostri cuochi), sia in quello delle tra​dizioni popolari (valorizzazione di ricordi ed esperienze particolarmente significative per radicare nella memoria storica la capacità di fare animazione e coinvolgimento del pubblico dei tecnici dei servizi sociali). 

CONVEGNI

Alcune delle ricerche e delle sperimentazioni che si svolgono in istituto nell’ambito dell’area di approfondimento hanno una rilevanza culturale e professionale ed un rapporto così stretto con la realtà locale che diviene un loro naturale sbocco presentarne i risultati in manifestazioni pubbliche. Quest’anno l’Istituto realizzerà la quarta edizione del convegno:

· “I sapori, testimoni dell’identità di un teritorio” (novembre)

e il seguito di “La liberazione in Lomellina: ribelli per amore” sul tema:

· “la storia nella canzone e la canzone nella storia” (fine anno)
SCUOLA APERTA

Su richiesta dei ragazzi saranno realizzati di pomeriggio, nel lab. di metodologie e poi in auditorium città di Mortara, il casting, le prove e la messa in scena del musical “Hair”, col supporto di docenti interni e l’affidamento della regia ad un esperto esterno (copertura delle spese sul fondo alimentato dal concessionario del servizio ristoro tramite distributori automatici)

 ------------------------------ORGANIZZAZIONE ---------------------------

ORGANICO del PERSONALE

(le tabelle con l’assegnazione delle cattedre sono riportate in allegato al documento)

COLLABORATORI DEL PRESIDE

Individuati dal Preside:

prof. ZAMBELLI vicario, fiduciario per la sede centrale e responsabile delle sostituzioni in agrario e sociale;

prof.ssa GIRARDELLI (con semiesonero) fiduciaria per la succursale di p.zza C.Alberto, coordi​na​trice indirizzo alberghiero;

Individuati dal Collegio:

prof.ssa CARLUCCI fiduciaria per la succursale di via Ospedale, coordinatrice indirizzo sociale;

prof. TOTI fiduciario per le sedi del serale e coordinatore del medesimo.

RESPONSABILI DI LABORATORIO/SERVIZIO

Individuati dal Preside:

Azienda Agraria

prof. Zanetti

Servizio di Catering

prof.ssa Girardelli

Biblioteca


prof.ssa Rossi

Lab. informatici

prof. Sergi

Lab. chimici


prof. Pietranera

Lab. cucina


prof. Marsotto

Lab sala-bar


prof. Morrongiello

FIGURE DI SISTEMA INDIVIDUATE DAL COLLEGIO DOCENTI

a. Coordinatore dell’indirizzo Servizi Sociali
CARLUCCI
b. Coordinatore del Serale



TOTI
· Coordinatori della sperimentazione di percorsi integrati di istruzione-formazione:

Agrario : 


prof. Lapadula

Alberghiero: 


prof. Sergi, Rubinacci

· Responsabili dei corsi surrogatori:

“Monitoraggio della qualità dell’ambiente”:


prof. Lapadula

 “Progettazione, manutenzione e recupero aree verdi”:
prof. Zanetti

“Tecniche di comunicazione”:



prof.ssa Carlucci

“OSS”







prof.ssa Fiori

“Esperto di cucina regionale”



prof. Marsotto

“Esperto di villaggi turistici”




prof.ssa De Maio

· Coordinatori di gruppi di lavoro:

· partecipazione a mostre e fiere: 
prof. Casale
· sostegno ai diversamente abili: 
prof.ssa Negri
· orientamento nelle scuole medie: 
prof. Zambelli
· stage esterni: 

Agrario:

prof. Lapadula (3As + surrog.) e Zanetti (surrog.)

Alberghiero:
prof.ssa  Girardelli

Servizi Sociali: 
prof.ssa Di Prima, Messinese, Carlucci
· qualificazione: 
prof. Reina
· logistica:
prof. Galizia

· Tutor per docenti in anno di prova:

	Docente in anno di prova 
	Docente tutor

	ALLEVI e RE (A017)
	ZAMBELLI (A058)

	BAIAMONTE (A057)
	SERGI (A057)

	BIANCHI e GAZZANIGA (A050)
	ROSSI A. (A050)

	DAMIANI e DICEGLIE (A050)
	BORELLA (A050

	DE MATTEIS (A019)
	ZAMBELLI (A058)

	DI PRIMA e MESSINESE (C450)
	DI LEO (A036)

	GUARDIA (C520)
	DE MAIO (C520)

	LA TORRE (A029)
	SACCHI (A047)

	LOCANTORE e PALOMINO (C510)
	MARSOTTO (C500)

	LOGLIO e MONTI (A346)
	CALVI (A346)

	MAZZA e MIRABELLI (A346)
	GERLI (A346)

	MORRONGIELLO (C510)
	SERGI (A057)

	PIGORINI (A047)
	VIETTI (A047)

	QUADRELLI (A060)
	REINA (A058)


· Comitato di valutazione del Servizio:

Prof.ssa Bermano

Prof. Reina

Supplenti: Carlucci, Omodeo Zorini

· Organo di Garanzia

Prof. Lapadula

· Referente per la Legalità:

Prof. Vallini

· Referente per Agenda 21

Prof. Zanetti

FUNZIONI STRUMENTALI

AREA 1 - gestione del piano dell'offerta formativa

1 docente per indirizzo coordinatore delle attività del PAA funzionali alla realizzazione del POF

prof. SERGI, MONTI, ROSSI A.  ………………………………………………………………….

· studio ipotesi di innovazione e ricollocazione dell'istituto,

· razionalizzazione dei documenti POF e PAA,

· coordinamento delle attività del piano (progettazione, pianificazione, verifica intermedia),

· valutazione delle attività del piano, rendicontazione riassuntiva,

· comunicazione interna (edizione settimanale),

· rappresentanza istituto in sedi istituzionali,

· rapporti col territorio per progetti in rete

AREA 2 – coordinamento lavoro docenti nell’area dell’handicap

1 docente per tutto l’istituto 

prof.ssa NEGRI

· analisi dei bisogni formativi, informazione su occasioni di aggiornamento

· sostituzione degli assenti, cambi di orario

· integrazione dei progetti sui singoli allievi (recupero ore)

· mantenimento rapporti con USP, ASL, reti di enti e scuole per l’handicap  

AREA 3 - interventi e servizi per gli studenti

1 docente per tutto l’istituto responsabile dei servizi di accoglienza, orientamento e sostegno
prof.ssa CAMPARI.

· coordinamento e gestione attività di continuità, orientamento e tutoraggio

· coordinamento attività extracurricolari (educazione salute e promozione benessere),

· mantenimento rapporti con ASL, CRI, ecc.

· coordinamento attività sostegno agli studenti più deboli e disagiati (sportello psicologico),

· valutazione efficacia degli interventi.

AREA 2 – sostegno azione docente e formazione in servizio 

1 docente per tutto l’istituto responsabile della formazione (in particolare in funzione della qualità)

prof.ssa PIGORINI

· analisi dei bisogni e informazione sulle occasioni di formazione esterna

· organizzazione formazione interna per il sistema di qualità

· coordinamento tutor per anno di prova

· supporto al RGQ per l’avvio del sistema di qualità nella terz’area.

COORDINATORI DEI CONSIGLI DI CLASSE

	classe
	coord.
	
	classe
	coord.
	
	classe
	coord.

	
	
	
	
	
	
	
	

	1A/E
	Roviglione
	
	1H
	Castellano
	
	1D
	Di Leo

	2A
	Toti
	
	2H
	Guardia
	
	2D
	Borella

	3As
	Lapadula
	
	3H
	Marsotto
	
	3D
	Monti

	4A
	Municchi
	
	4H
	Bermano
	
	4D
	Calvi

	5A
	Invernizzi
	
	5H
	Sergi
	
	1E/A
	Campari

	
	
	
	1I
	Mirabelli
	
	2E
	Cristina

	2B
	Pigorini
	
	2I
	Stella
	
	3E
	Messinese

	3B
	Salvadeo
	
	3Is
	De Gennaro
	
	4E
	Serra

	4B
	Rossi A.
	
	4I
	Re
	
	5E
	Fracchiolla

	5B
	Reina
	
	1L
	Rimola
	
	
	

	
	
	
	2L
	Locantore
	
	3F
	Milazzo

	
	
	
	3Ls
	Rubinacci
	
	
	

	1G
	Bianchi
	
	
	
	
	
	

	2G
	Mazza
	
	2M
	Palomino
	
	
	

	3Gs
	Baiamonte
	
	3M
	De Maio
	
	
	

	4G
	Sacchi
	
	
	
	
	
	

	5G
	Damiani
	
	2N
	Diceglie
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Sono compiti del Coordinatore del Consiglio di Classe:

· partecipare ad eventuali incontri preliminari col dirigente per la preparazione delle riunioni,

· presiedere il consiglio di classe con delega del dirigente quando egli ne è impedito,

· presiedere l’assemblea in occasione delle elezioni dei rappresentanti dei genitori,

· coordinare lo sviluppo della sperimentazione (ove non diversamente stabilito,)

· coordinare, con i docenti del consiglio referenti per le singole attività, la partecipazione della classe ai diversi progetti, approfondimenti, uscite didattiche, ecc.

· coordinare la predisposizione di simulazioni di prove interdisciplinari (classi terze e quinte),

· coordinare la stesura del documento del consiglio di classe (classi quinte),

· curare che delle riunioni venga steso adeguato verbale,

· verificare assenze e ritardi ed in caso di necessità prendere contatto con le famiglie,

· verificare i libretti personali degli allievi e la presenza di firme dei genitori,

· comunicare con le famiglie, a nome del consiglio di classe, situazioni disciplinari e di profitto da affrontare congiuntamente,

· farsi portavoce di eventuali richieste degli allievi presso il consiglio di classe e del consiglio di classe verso gli alunni, al di fuori degli appuntamenti trimestrali.
COORDINATORI DI AREA DISCIPLINARE / MATERIA

	aggregazione
	coordinatore

	LETTERE (tutti gli indirizzi)
	Serra

	LINGUE STRANIERE (tutti gli indirizzi)
	Bermano

	MATEMATICA/FISICA (tutti gli indirizzi)
	Vietti

	SCIENZE (tutti gli indirizzi)
	Quadrelli

	DIRITTO (tutti gli indirizzi)
	Panza

	EDUCAZIONE FISICA (tutti gli indirizzi)
	La Torre

	RELIGIONE (tutti gli indirizzi)
	Biscaldi

	AREA DISCIPLINARE DI INDIRIZZO – AGRARIO
	Roviglione

	AREA DISCIPLINARE DI INDIRIZZO – ALBERGHIERO  diurno –serale (cucina –sala-ricevimento- scienza dell’alimen​tazione- ragioneria) 
	Marsotto



	AREA DISCIPLINARE DI INDIRIZZO – SERVIZI SOCIALI  diurno –serale (psicologia-metodologie operative- anatomia – tecnica- disegno – musica – diritto ed economia )
	Carlucci

	SOSTEGNO
	Negri


Il Coordinatore di materia o area disciplinare:

· è delegato a presiedere questo tipo di riunioni ed è responsabile della tempestiva verba​liz​za​zione, raccogliendo eventualmente i contributi dei diversi referenti; 

· riceve a tale scopo i necessari materiali ed appunti introduttivi (eventualmente in riunioni pre​pa​ratorie con il dirigente scolastico);

· assicura il necessario coordinamento disciplinare sia orizzontale che verticale; 

· è chiamato a rappresentare, nelle sedi opportune, le necessità e i problemi relativi alle materie o aree disciplinari.

· fa circolare tra i colleghi informazioni passate dalla presidenza su opportunità di aggiornamento, proposte didat​tiche, manifestazioni ed eventi inerenti la disciplina o l’indirizzo;

· raccoglie l’eventuale interessamento dei colleghi per farlo presente alla presidenza.

FORMAZIONE DOCENTI

Formazione e aggiornamento del personale

In particolare è in atto o in programmazione la partecipazione alle seguenti attività:

· Anno di formazione per docenti neo immessi in ruolo.
· Formazione interna sulla didattica per competenze (obiettivi del biennio dell’obbligo) con il supporto della consulente per la sperimentazione prof.ssa De Maria
· Formazione presso Università, IRRE, ecc. su tematiche relazionali inerenti l’insegnamento
· Corso di Informatica – gestione esami di stato

· Formazione nell’ambito del progetto “I care”

· Formazione nell’ambito del progetto CLIL

Il piano di aggiornamento potrà essere integrato con nuove iniziative per singoli docenti o gruppi, nel corso dell’anno scolastico.

Approvato dal Collegio dei Docenti (seduta del 21/11/07)

Fatto proprio dal Consiglio d’Istituto 

nella seduta del

ALLEGATI

1. Orario settimanale delle lezioni (albo scuola)

2. Docenti impegnati in Attività Alternative all’Insegnamento della Religione Cattolica 

3. Tabella Progetti delle attività del PAA

4. Tabella Viaggi d’istruzione

5. Organico del personale (assegnazione delle cattedre – all’albo della scuola).

� O almeno della stessa materia


� Potendo ragionare su un anno scolastico, a organico docenti completo, di 31 settimane, l’approfondimento (da 36 a 40 ore) dovuto agli allievi come tempo scuola ordinario è di 124 ore. Ad esse vanno aggiunte le 111 ore del recupero della riduzione (al netto della Valitutti) di 30’ del tempo scuola giornaliero e sottratte le 24 ore per i 4 giorni di scuola oltre i 200. Il totale è di 211 ore. 


� riportante anche il programma del viaggio


� eventualmente integrate con delibera della G.E. in merito alle sovvenzioni per alunni bisognosi
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